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ABSTRAK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh dari profitabilitas, 
solvabilitas dan nilai perusahaan terhadap kompensasi eksekutif. Variabel 
independen pada penelitian ini adalah Profitabilitas yang diukur menggunakan 
Return On Assets (ROA), Solvabilitas yang diukur menggunakan Debt to Assets 
Ratio (DAR), dan Nilai Perusahaan yang diukur menggunakan Price Earning 
Ratio (PER). 

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Populasi dalam penelitian 
ini adalah perusahaan konstruksi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) 
periode 2019-2023 (5 tahun). Proses pengambilan sampel menggunakan metode 
purposive sampling dengan kriteria yang telah ditentukan. Berdasarkan metode 
purposive sampling tersebut diperoleh sampel sebanyak 17 perusahaan dengan 
keseluruhan data sejumlah 85 data observasi. Metode analisis yang digunakan 
pada penelitian ini adalah metode analisis regresi linear berganda. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa (a) profitabilitas berpengaruh 
positif terhadap kompensasi eksekutif, (b) solvabilitas tidak berpengaruh pada 
kompensasi eksekutif, (c) nilai perusahaan berpengaruh positif terhadap 
kompensasi eksekutif.  
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