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ABSTRAK 

 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk, menganalisis dan menguji pengaruh 

good corporate governance dan struktur modal terhadap nilai perusahaan. Good 

corporate governance diukur menggunakan kepemilikan institusional, dewan 

komisaris independent, dan komite audit, sedangkan struktur modal diukur 

menggunakan debt to equity ratio. 

Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif. Populasi penelitian ini 

adalah Perusahaan sub sektor food and baverages yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia (BEI). Proses pengambilan sampel menggunakan metode purposive 

sampling, yaitu pemilihan sampel menggunakan kriteria yang telah ditentukan. 

Berdasarkan purposive sampling didapatkan sampel sebanyak 20 perusahaan sub 

sektor food and baverages. Data penelitian diambil selama 3 tahun, yaitu tahun 

2020-2022, sehingga diperoleh 60 data yang diolah. Teknik analisis data dilakukan 

dengan menggunakan regresi linier berganda dengan bantuan program SPSS versi 

25. 

Hasil penelitian menunjukan bahwa kepemilikan institusional, komite audit 

dan debt to equity ratio tidak berpengaruh terhadap nilai perusahaan, sedangkan 

dewan komisaris independent berpengaruh terhadap nilai perusahaan.  

 

Kata kunci : good corporate governance, struktur modal, nilai perusahaan 
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