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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Penerapan Anggaran 

Berbasis Kinerja, Sistem Informasi Akuntansi, Sistem Pelapaoran Kinerja 

Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Kota Surabaya pada OPD (Organisasi 

Perangkat Daerah) Kota Surabaya. 

Penelitian ini bersifat deskriptif analisis dengan menggunakan pendekatan 

kuantitatif. Jenis data yang digunakan adalah data primer. Teknik pengumpulan 

data yang digunakan dengan terjun langsung ke lapangan mengirimkan kuesioner 

kepada responden. Populasi penelitian ini adalah 26 Organisasi Perangkat Daerah 

di Kota Surabaya dan sampel yang digunakan pada penelitian ini terdiri atas 1 

Kepala Dinas, 1 Kepala Sub Bagian, 1 Bagian Keuangan. Selain itu, teknik analisis 

data pada penelitian ini menggunakan Analisis Regresi Linear Berganda dengan 

SPSS 25 dan skala likert sebagai skala pengukuran. 

Berdasarkan hasil penelitian, disimpulkan bahwa Anggaran Berbasis 

Kinerja berpengaruh negatif, Sistem Informasi Akuntansi berpengaruh positif, dan 

Sistem Pelaporan Kinerja berpengaruh negatif terhadap Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah Kota Surabaya. 

Kata Kunci: Anggaran Berbasis Kinerja, Sistem Informasi Akuntansi, Sistem 

Pelaporan Kinerja, Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Kota Surabaya. 
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ABSTRACT 

 

This research aims to determine the effect of Performance-Based 

Budgeting Implementation, Accounting Information Systems, Performance 

Reporting Systems on Performance Accountability of Surabaya City Agencies at 

OPD (Regional Apparatus Organization) Surabaya City. 

This research is descriptive analysis using a quantitative approach. The 

type of data used is primary data. The instrument of data collection technique used 

questionnaires, which were distributed directly to the respondents. The population 

of this study were 26 Regional Apparatus Organizations in Surabaya City and the 

sample used in this study consisted of 1 Head of Service, 1 Head of Subdivision, 1 

Finance Section. Furthermore, the data analysis technique in this research uses 

Multiple Linear Regression Analysis with SPSS 25, and Likert scale as the 

measurement scale. 

The results concluded that Performance-Based Budgeting had a negative 

effect, Accounting Information Systems had a positive effect, and Performance 

Reporting Systems had a negative effect on the Performance Accountability of 

Surabaya City Government Agencies. 
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