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KEPUTUSAN
KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA SURABAYA
Nomor: A.08/01.3a/1X/2020

Tentang
PENGUJI DISERTASI PADA PROGRAM STUDI S3 ILMU MANAJEMEN
TAHUN AKADEMIK 2020/2021

Ketua Sekolah Tinggi lmu Ekonomi Indonesia Surabaya
Menimbang  : 1. Bahwa salah satu syarat untuk menyelesaikan pendidikan Program Doktor, mahasiswa
wajib menempuh Ujian Disertasi.
2. Bahwa Ujian Disertasi dilakukan di hadapan Tim Penguji.
3. Bahwa untuk memenuhi kedua hal tersebut di atas, perlu diterbitkan Keputusan tentang
Penguji Disertasi Tahun Akademik 2019/2020.

Mengingat 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional.
2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi
3. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen
4. Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia No:212/ U/1999
Tentang Pedoman Penyelenggaraan Program Doktor
5. Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen
6. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi
dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.
7. Peratuan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan nomor 3 tahun 2020 tentang Standar
Nasional Pendidikan Tinggi.
Memperhatikan : 1. Statuta STIESIA Surabaya
2. Rencana Strategis STIESIA Surabaya
3. Buku Pedoman Disertasi Prodi S3 Ilmu Manajemen
4. SK Ketua No.: A.1074/01.3k/IV /2016 tentang Tahapan Ujian Disertasi dan Pemberian
Gelar Doktor Program Studi 53 Ilmu Manajemen
5. Surat Ketua Program Studi S3 Ilmu Manajemen No.: 001/PPs/1X/2020 Tentang Usulan
Penguiji Disertasi Prodi S3 Ilmu Manajemen Tahun 2020/2021.
MEMUTUSKAN
Menetapkan,
Pertama : Mengangkat nama-nama terlampir sebagai Penguiji Disertasi pada Program Studi S3 Ilmu
Manajemen Tahun Akademik 2020/2021 pada Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia
(STIESIA) Surabaya
Kedua : Dalam melaksanakan tugas, Penguji sebagaimana dimaksud pada diktum pertama wajib
berpedoman pada peraturan dan ketentuan akademik yang berlaku pada Prodi S3 Ilmu
Manajemen STIESIA Surabaya.
Ketiiga : Pelaksanaan Ujian Disertasi dikoordinasikan oleh Ketua Prodi S3 Ilmu Manajemen, dan
dipertanggungjawabkan kepada Ketua STIESIA Surabaya.
Keempat : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan bilamana dikemudian hari
terdapat kekeliruan dalam penetapannya akan diadakan perubahan sebagaimana mestinya.
MU g Ditetapkandi : Surabaya
:15 September 2020
Tembusan Yth.:

1. Wakil Ketua I dan II
2. Ketua Prodi S3 Ilmu Manajemen

A1 PERKUMPULAN PENYELENGGARA PENDIDIKAN NASIONAL { PERPENDIKNAS)
Badan Pengeliola Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi indonesia {(STIESIA) Surabaya




Sekolah Tinggi llmu Ekonomi Indonesia

Lampiran SK No.: A.08/01.1a/1X/2020
Tanggal 15 September 2020

DOSEN PENGUJI DISERTASI PROGRAM STUDI $3 ILMU MANAJEMEN
TAHUN AKADEMIK 2020/2021

Z
o

Nama Dosen

Prof. Dr. Budiyanto, M.S

Prof. Dr. Eka Afnan Troena, S.E.

Prof. Dr. Pribadiyono, M.5

Prof. Dr. Ujianto, M.S

Prof. Dr. Mattalatta, M.Si

Dr. Nur Fadjrih Asyik, S.E., M.Si., Ak, CA

Dr. Ikhsan Budi Rihardjo, S.E., M.Si., Ak., CA

Dr. Triyonowati, M.Si
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Dr. Suwitho, M.Si

Dr. Khuzaini, M.M
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Dr. Suhermin, S.E., M.M
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Dr. Hendri Soekotjo, S.E., MM
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Dr. Imam Hidayat, M.M

I
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Dr. Djawoto, SE., MM
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Dr. Ir. Budhi Satrio, M.M.

o
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Dr. Ir. Agustedi, M.M.
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Dr. Prijati, S.E., MM
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Dr. Bambang Hadi Santoso, S.E., M.Si.

-
O

Dr. Ir. Marsudi Lestariningsih, M.Si.

N2
<

Dr. Akhmad Riduwan, S.E.,, MS.A,, Ak., CA

Dr. Wahidahwati, S.E., M.Si,, Ak, CA.

Dr. Lilis Ardini, S.E., M.Si., Ak., CA.

i B

Dr. Fidiana, S.E., M.S.A.

RIBIBIR

Dr. Kurnia, S.E., M.Si, Ak, CA., CPA.
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SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA

DIPLOMA 3 (Terakreditasi): STRATA 1 (Terakreditasi; STRATA 2 (Terakreditasi) STRATA 3 (Terakreditasi): PENDIDIKAN PROFESI
© Manajemen Perpajakan * Manajemen © Manajemen o Ilmu Manajemen AKUNTANSI
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Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 & (031) 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5932218
Website: www.stiesiaedu.com E-mail: stiesia@sby.dnet.net.id

UPD-ST

SURAT TUGAS
UJIAN PROPOSAL DISERTASI
SEMESTER GENAP TAHUN 2020/2021

Nomor : 0320/PPS/111/2021
Tanggal : 30 Maret 2021

Ketua Program Studi S3 Ilmu Manajemen Sekolah Tinggi lmu Ekonomi Indonesia (STIESIA)
Surabaya memberikan tugas kepada:

Nama : 1. Prof. Dr. Budiyanto, MS. (Promotor)
2. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Ko Promotor )
3. Dr. Yohana Ari Ratnaningtyas S.E., M.Si. (Penguji Eksternal)
4. Dr. Suwitho, M.Si (Penguji)
5. Dr. Khuzaini.,, MM. (Penguiji)
6. Dr. Akhmad Riduwan, SE., M.Si., Ak., CA (Penguji)

BentukTugas :  Menguji Proposal Disertasi Mahasiswa Program
Studi S3 [lmu Manajemen
Nama Mahasiswa : Idham
N.P.M. : 19.3.02.20.0313
Judul Disertasi . Strategi Manajemen Kolaborasi Kesigapan Sumber Daya

Manusia Adaptif (Studi Pada Pariwisata Kota Palu Pasca
Gempa dan Tsunami Serta Likuifaksi 2018)

Hari/ Tanggal . Selasa, 6 April 2021
Jam : 15.30 wib - Selasai
Tempat : Online Zoom

Surat tugas ini diterbitkan untuk dilaksanakan sebaik-baiknya dengan penuh tanggungjawab.

piof. Dr s/,
Copy: - Arsip.

.('Iﬁ PERKUMPULAN PENYELENGGARA PENDIDIKAN NASIONAL (PERPENDIKNAS)
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SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA
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Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 B (031) 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5932218
Website: www.stiesiaedu.com E-mail: stiesia@sby.dnet.net.id
PERBATKAN PROPOSAL DISERTASI beia sl

Nama Mahasiswa : Idham

N.P.M. : 19.3.02.20.0313
Program Studi  : S3 IlmuManajemen
Judul Disertasi Strategi Manajemen Kolaborasi Kesigapan Sumber Daya Manusia

Adaptif (Studi Pada Pariwisata Kota Palu Pasca Gempa dan

Tsunami Serta Likuifaksi 2018)

Tim Penguji : 1. Prof. Dr. Budiyanto, MS. (Ketua)

2. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA. (Anggota)
3. Dr. Yohana Ari Ratnaningtyas S.E., M.Si. (Anggota)
4. Dr. Suwitho, MLSi (Anggota)

5. Dr. Khuzaini.,, MM. (Anggota)
6. Dr. Akhmad Riduwan, SE., M.Si.,, Ak., CA. (Anggota)

NO. KOMENTAR DAN/ATAU SARAN PERBAIKAN HALAMAN
| Latar belargng bim dijelasidn scr sisimaby scﬁlnqqq latac bolalan,
menjadi_krg Jclar cumusan Masalahnyg
2 seraran perizormance --2 perrd@Mdn aias popamaG 9,5
3 Tabel 1.1 tahwn - 209 hanye ade dacs tagee , bim ada
realisasinya i
4 RdMusan _Masalal. _blm menanyalan tiy Mmancjemen
Icolaboras/ ? :
5 Kalan  tegn Rans  melalculan  gnale—  thd ko Y9
'daq«/nalﬁw
¢ | iolaborysi edunas. Bencanc
- Bmus ( 8adan MNeteorvlog) | klimatolog , s beor sika )
~ Dinas__pdrwisab (eatq vang )
- __nasy
7 | metode trianqulas. perfs dipeqa— triangulas opa
49 digunalegn
Menyatakan Proposal Telah Diperbaiki Surabaya, 6 April 2021
Tanpeal .o Dosen Penguji,
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SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA

DIPLOMA 3 (Terakreditasi): STRATA 1 (Terakreditasi): STRATA 2 (Terakreditasi): STRATA 3 (Terakreditasi) PENDIDIKAN PROFESI
© Manajemen Perpajakan e Manajemen © Manajemen e [lmu Manajemen AKUNTANSI
e Akuntansi o Akuntansi o Akuntansi ({Terakreditasi)

Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 & (031) 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5932218
Website: www.stiesiaedu.com E-mail: stiesia@sby.dnet.net.id

UPD-NU
NILAI UJIAN
PROPOSAL DISERTASI
Tanggal : 6 April 2021
Nama Mahasiswa : Idham
N.P.M. : 19.3.02.20.0313
Program Studi  : S3 [ImuManajemen
Judul Disertasi  : Strategi Manajemen Kolaborasi Kesigapan Sumber Daya Manusia
Adaptif (Studi Pada Pariwisata Kota Palu Pasca Gempa dan Tsunami
Serta Likuifaksi 2018)
Tim Penguji : 1. Prof. Dr. Budiyanto, MS. (Ketua)
2. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA. (Anggota)
3. Dr. Yohana Ari Ratnaningtyas S.E., M.Si. (Anggota)
4. Dr. Suwitho, M.Si (Anggota)
5. Dr. Khuzaini.,, MM. (Anggota)
6. Dr. Akhmad Riduwan, SE., M.Si., Ak., CA. (Anggota)
Penilaian:
UnsurPenilaian ’ Nilai {0 - 100)
(A) Materi Proposal:
Orisinalitas ide penelitian, urgensi penelitian, rerangka 7 Cg

pemikiran, kejelasan tujuan penelitian, metodologi penelitian,
serta kemutakhiran dan kecukupan referensi.

(B) Presentasi:
Kemampuan mempresentasikan proposal penelitian, 7 8
pemahaman terhadap tujuandan metodologi penelitian, kemam-
puan menjawab pertanyaan, dan sikap pada saat presentasi

TOTATL NILAT = 60% (A) + 40% (B) 78
*) Proposal penelitian diterima jika nilai rerata > 65

A:280 AB:70-<80 B: 65-<70
- Jika adarevisi proposal, lampirkanformulirperbaikan proposal padalembarpenilaianini

Dosen Penguji,

m _ ¢

-

Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak,, CA

;: PERKUMPULAN PENYELENGGARA PENDIDIKAN NASIONAL (PERPENDIKNAS)
7 BadanPengelolaSekolahTinggillmuEkonomi Indonesia (STIESIA) Surabaya



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA

DIPLOMA 3 (Terakreditasi) STRATA 1 (Terakreditasi) STRATA2 (Terakreditasi) STRATA 3(Terakreditasi) PENDIDIKAN PROFESI
® Manajemen Perpajakan @ Manajemen ® Manajemen ® [lmu Manajemen AKUNTANSI
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KEPUTUSAN
KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA SURABAYA
Nomor: A.128/01.3a/VI11/2021

Tentang
TIM PENGUJI DISERTASI TERBUKA PADA PROGRAM STUDI S3 ILMU MANAJEMEN

Ketua Sekolah Tinggi I]mu Ekonomi Indonesia Surabaya,
Menimbang : 1. Bahwa salah satu syarat untuk menyelesaikan pendidikan Program Doktor,
mahasiswa wajib menempuh Ujian Disertasi Terbuka.
2. Bahwa Ujian Disertasi Terbuka dilakukan di hadapan Tim Penguji.
3. Bahwa untuk memenuhi kedua hal tersebut di atas, perlu diterbitkan
Keputusan tentang Tim Penguji Disertasi.

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen

Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia No:

212/U/1999 Tentang Pedoman Penyelenggaraan Program Doktor

Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen

6. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

7. Peratuan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan nomor 3 tahun 2020 tentang

Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

Statuta STIESIA Surabaya

Rencana Strategis STIESIA Surabaya

SK Ketua No.: A.1074/01.3k/IV/2016 tentang Tahapan Ujian Disertasi
dan Pemberian Gelar Doktor Program Studi S3 [Imu Manajemen

4. Surat Ketua Program Studi S3 Ilmu Manajemen No.: 0424/PPs/VII/2021
tanggal 10 Juli 2021 tentang Permohonan SK Penguiji Ujian Disertasi Tertutup.

Mengingat

WO N =

o

Memperhatikan

ol =

v MEMUTUSKAN

Menetapkan,

Pertama :  Membentuk Tim Penguji Disertasi Tertutup pada Program Studi S3 Ilmu
Manajemen STIESIA Surabaya untuk mahasiswa,
Nama : LAYLA HAFNIS.
NPM :17.3.02.17.0266
Judul Disertasi : Pengaruh Spiritualitas Organisasi Terhadap Kepuasan dan

Kinerja Dosen di Perguruan Tinggi Riau

dengan susunan sebagai berikut:
Ketua : Prof. Dr. Budiyanto, M.S.
Anggota : 1. Dr. Suhermin, S.E.,, M.M.
2. Prof. Dr. Abdul Rahman Lubis, M.Sc.
3. Prof. Dr. Pribadiyono, M.S.
4. Dr. Suwitho, M.Si.
5. Dr. Nur Fadjrih Asyik, S.E., M.Si,, Ak., CA.

f‘.‘v\
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STIESIA

Sekolah Tinggi [lmu Ekonomi Indonesia

Kedua : Ujian Disertasi Terbuka atas nama mahasiswa tersebut di atas, dilaksanakan pada,

Hari : Kamis

Tanggal : 15 Juli 2021

Pukul :11.00 WIB

Tempat : R. Ujian Disertasi Prodi S3 lmu Manajemen STIESIA Surabaya
Ketiga Dalam melaksanakan tugas, Tim Penguji sebagaimana dimaksud pada diktum

Keempat

Kelima

Tembusan Yth.:
1. Wakil Ketua I, II

pertama wajib berpedoman pada peraturan dan ketentuan akademik yang
berlaku pada Prodi S3 lImu Manajemen STIESIA Surabaya.

Pelaksanaan Ujian Disertasi Terbuka oleh Tim Penguji dikoordinasikan oleh
Ketua Prodi S3 Ilmu Manajemen, dan dipertanggungjawabkan kepada Ketua
STIESIA Surabaya.

Apabila terdapat kekeliruan dalam penetapan keputusan ini, akan dibetulkan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Surabaya
- WMU ExsTanggal : 12 Juli 2021

2. Ketua Prodi S3 [lmu Manajemen

a



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA

DIPLOMA 3 (Terakreditasi) STRATA 1 (Terakreditasi): STRATA 2 (Terakreditasi): STRATA 3: PENDIDIKAN PROFESI
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UTD-ST

“ SURAT TUGAS
UJIAN DISERTASI TERTUTUP
SEMESTER GENAP TAHUN 2020/2021
Nomor : 0422/PPs/VII/2021
Tanggal : 10 Juli 2021

Ketua Program Studi S3 Ilmu Manajemen Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STIESIA)
Surabaya memberikan tugas kepada:

Nama : 1. Prof. Dr. Budiyanto, MS. (Promotor)
2. Dr. Suhermin, SE., MM (Ko Promotor )
3. Prof. Dr. Abdul Rahman Lubis, M.Sc. (Penguji Eksternal)
4. Prof. Dr. Pribadiyono, MS (Penguji)
5. Dr. Suwitho, M.Si. (Penguiji)
6. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Penguji)

Nama Mahasiswa : Layla Hafni S

N.P.M. : 17.3.02.17.0266

Judul Disertasi . Pengaruh Sprilitualitas Organisasi terhadap Kepuasan dan
Kinerja Dosen di Perguruan Tinggi Riau

Hari/ Tanggal :  Kamis, 15 Juli 2021

Jam : 11.00 WIB - selesai

Tempat : Online ZOOM Meeting

Surat tugas ini diterbitkan untuk dilaksanakan sebaik-baiknya dengan penuh tanggungjawab.

Catatan:
Menggunakan pakaian formal
(kemeja putih + jas berwarna gelap)

Copy: - Arsip.

(@\; PERKUMPULAN PENYELENGGARA PENDIDIKAN NASIONAL (PERPENDIKNAS)
%’ Badan Pengelola Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STIESIA) Surabaya



LEMBAR PENGESAHAN
DISERTASI

Layla Hatni S



DISERTASI

PENGCARUH SPIRITUALITAS ORGANISASI
TERHADAP KEPUASAN DAN KINERJA DOSEN
DI FERCURUAN TINGGI RIAV

Oeh

LAYLA HAFNI S
1720017 0286

Untubk Memenuhs Persyaratan
Memperoleh Gelar Doktor

- ' .

-

Dr. Nur Fadjrih Asyik, 5.E, M.Si., Ak., CA.
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: PENGARUH SPIRITUALITAS ORGANISASI TERHADAP
KEPUASAN DAN KINERJA DOSEN DI PERGURUAN
TINGGI RIAU

Nama Mahasiswa : LAYLA HAFNI S
Program Studi : DOKTOR ILMU MANAJEMEN

Panitia Penguji Ujian Disertasi Terbuka
Program Doktor Ilmu Manajemen
STIESIA Surabaya

Prof. Dr. Budiyanto, M.S.

1. Prof. Dr. Raden Andi Sularso, M.S.M.
2. Prof. Dr. Pribadiyono, M.S.

3. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA.

4. Dr. Suwitho, M.Si.

5. Dr. Suhermin, SE., MM.

Tanggal Ujian : 16 Desember 2021

Ditetapkan : SK Ketua STIESIA No. A.36/01.3a/X11/2021
Tanggal 14 Desember 2021




SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA

DIPLOMA 3 (Terakreditasi): STRATA 1 (Terakreditasi: STRATA 2 (Terakreditasi): STRATA 3: PENDIDIKAN PROFESI
® Manajemen Perpajakan ® Manajemen © Manajemen o Ilmu Manajemen AKUNTANSI
» Akuntansi e Akuntansi e Akuntansi (Terakreditasi)

Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 & (031) 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5932218
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UDT-NU
NILAI UJIAN DISERTASI TERTUTUP
Tanggal : 23 Juni 2021
Nama Mahasiswa : Evelyn Wijaya
N.P.M. : 17.3.02.17.0264
Judul Disertasi : Determinan Struktur Modal dan Profitabilitas Serta Pengaruhnya
Terhadap Nilai Perusahaan: Studi Pada Sektor Manufaktur
Tim Penguji : 1. Prof. Dr. Budiyanto, MS. (Ketua)
2. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si.,Ak., CA. (Anggota)
3. Prof. Dr. Kamaludin, SE., MM . (Anggota)
4. Dr. Triyonowati, M.5i. (Anggota)
5. Dr. Fidiana, SE., MSA. (Anggota)
6. Dr. Djawoto, SE., MM. (Anggota)
Penilaian
Unsur Penilaian ' Nilai (0 - 100)
(A) Materi Disertasi: Orisinalitas ide penelitian, urgensi penelitian,
rerangka pemikiran, kejelasan tujuan penelitian, metodologi (9 Z
penelitian, hasil penelitian, analisis, dan pembahsan.
(B) Presentasi: kemampuan mempresentasikan disertasi , kemampuan 8 Z
menjawab pertanyaan, dan sikap pada saat presentasi
TOTAL NILAI =60% (A) +40% (B) (9 L

*} - Mahasiswa dinyatakan lulus ujian akhir disertasi jika total nilai > 65
**) Interval nilai untuk menyatakan nilai final:

A :280 AB :70-<80 B: 66-<70
- Jika ada revisi disertasi, lampirkan formulir perbaikan disertasi pada lembar penilaian ini

Dosen Penguji,

M. -

Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si.,Ak., CA.

&2 PERKUMPULAN PENYELENGGARA PENDIDIKAN NASIONAL (PERPENDIKNAS)
N, j/ Badan Pengelola Sekolah Tinggi Illmu Ekonomi Indonesia (STIESIA) Surabaya
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KEPUTUSAN
KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA SURABAYA
Nomor: A.141/01.3a/VIII/2021

Tentang
TIM PENGUJI DISERTASI TERBUKA PADA PROGRAM STUDI S3 ILMU MANAJEMEN

Ketua Sekolah nggl Iimu Ekonomi Indonesia Surabaya,
Menimbang : 1. Bahwa salah satu syarat untuk menyelesaikan pendidikan Program Doktor,
mahasiswa wajib menempuh Ujian Disertasi Terbuka.
2. Bahwa Ujian Disertasi Terbuka dilakukan di hadapan Tim Penguiji.
3. Bahwa untuk memenuhi kedua hal tersebut di atas, perlu diterbitkan
Keputusan tentang Tim Penguji Disertasi.

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional.

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi.

Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen.

Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia No:

212/U /1999 Tentang Pedoman Penyelenggaraan Program Doktor.

Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen.

6. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi.

7. Peratuan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan nomor 3 tahun 2020 tentang

Standar Nasional Pendidikan Tinggi.

Statuta STIESIA Surabaya;

Rencana Strategis STIESIA Surabaya;

SK Ketua No.: A.1074/01.3k/IV /2016 tentang Tahapan Ujian Disertasi dan
Pemberian Gelar Doktor Program Studi S3 IImu Manajemen;

4. Surat Ketua Program Studi S3 Ilmu Manajemen No.: 0459/PPs/VIII/2021
tanggal 3 Agustus 2021 tentang Permohonan SK Penguji Ujian Disertasi
Terbuka.

Mengingat

o=

yl

Memperhatikan

w N

MEMUTUSKAN
Menetapkan,
Pertama :  Membentuk Tim Penguji Disertasi Terbuka pada Program Studi S3 Imu
Manajemen ST IESIA Surabaya untuk mahasiswa,
Nama : DODDY NASIRUDDIN AHMAD
NPM : 18.3.02.18.0289
Judul Disertasi : Anticedent Budaya Adaptasi Dan Pengaruhnya Terhadap
Kinerja Rumah Sakit Dimoderasi Oleh Sumber Daya Teknologi
Informasi (Studi Peneliian Rumah Sakit Swasta Di
Jabodetabek Pada Era JKN)

dengan susunan tim penguji sebagai berikut:
Ketua :  Prof, Dr. Budiyanto, M.S.
Anggota : 1. Prof. Dr. Mts. Arief, M.M., M.B.A., CPM.
2. Dr. Nur Fadjrih Asyik, S.E., M.Si,, Ak., CA.
3. Prof. Dr. Eka Afnan Troena, M.M.
4. Prof. Dr. Tanti Handriana, S.E., M.Si.
5. Dr. Ikhsan Budi Rihardjo, S.E., M.Si., Ak., CA.

Keduai
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STIESIA

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia

Kedua

Ketiga

Keempat

Kelima

Tembusan Yth.:
1. Wakil Ketua I, 1l

Ujian Disertasi Terbuka atas nama mahasiswa tersebut di atas dilaksanakan pada,
Hari : Kamis

Tanggal : 5 Agustus 2021
Pukul : 09.00 WIB
Tempat : R. Ujian Disertasi Prodi S3 Ilmu Manajemen STIESIA Surabava

Dalam melaksanakan tugas, Tim Penguji sebagaimana dimaksud pada diktum
pertama wajib berpedoman pada peraturan dan ketentuan akademik yvang berlaku
pada Prodi S3 lmu Manajemen STIESIA Surabaya.

Pelaksanaan Ujian Disertasi Terbuka oleh Tim Penguji dikoordinasikan oleh Ketua
Prodi S3 Ilmu Manajemen, dan dipertanggungjawabkan kepada Ketua STIESIA
Surabaya.

Apabila terdapat kekeliruan dalam penetapan keputusan ini, akan dibetulkan
sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Surabaya

ey, Tangeal :4 Agustus 2021
. 0
I
< |
_ wm_____—
“Or. Nur Fadjrih Asyik, S.E., M.Si., Ak., CA.% ,

2. Ketua Prodi S3 llmu Manajemen



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA

DIPLOMA 3 (Terakreditasi) STRATA1 (Terakreditasi) STRATA 2 (Terakreditasi): STRATA 3: PENDIDIKAN PROFESI
¢ Manajemen Perpajakan © Manajemen e Manajemen ® [lmu Manajemen AKUNTANSI
e Akuntansi ® Akuntansi @ Akuntansi (Terakreditasi) (Terakreditasi)

Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 & (031) 5925514, 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5925514
Website: www.stiesiaedu.com E-mail: stiesia@sby.dnet.net.id

UAD-ST

SURAT TUGAS
UJIAN DISERTASI TERBUKA
SEMESTER GENAP TAHUN 2020/2021
Nomor : 0454/PPs/VIII/2021
Tanggal : 2 Agustus 2021

Ketua Program Studi S3 llmu Manajemen Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STTESIA)
Surabaya memberikan tugas kepada:

Nama : 1. Prof. Dr. Mts. Arief, MM., MBA., CPM. (Promotor)
2. Prof. Dr. Budiyanto, MS (Ko Promotor )
3. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Penguji)
4. Prof. Dr Eka Afnan Troena, MM (Penguji)
5. Prof. Dr. Tanti Handriana, SE., M.Si. (Penguji Ekstemal)
6. Dr. Ikhsan Budi Riharjo, SE., M.Si., Ak., CA (Penguji)

Nama Mahasiswa : Doddy Nasiruddin Ahmad
N.P.M. : 18.3.02.18.0289
Judul Disertasi : Anticedent Budaya Adaptasi Dan Pengaruhnya Terhadap

Kinerja Rumah Sakit Dimoderasi Oleh Sumber Daya
Teknologi Informasi (Studi Penelitian Rumah Sakit Swasta

di Jabodetabek pada era JKN)
Hari/Tanggal :  Kamis, 5 Agustus 2021
Jam : 09.00 WIB - selesai
Tempat : Online Zoom

Surat tugas ini diterbitkan untuk dilaksanakan sebaik-baiknya dengan penuh tanggungjawab.

Catatan:
Pakaian Wanita: blaser hitam / warna gelap
Pakaian Pria: kemeja putih + jas berwarna gelap

PrSlIeBudiyanto, MS.

Copy: - Arsip.

{
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SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA

DIPLOMA 3 (Terakreditasi): STRATA 1 (Terakreditasi): STRATA 2 (Terakreditasi): STRATA 3: PENDIDIKAN PROFESI
© Manajemen Perpajakan @ Manajemen e Manajemen ® Ilmu Manajemen AKUNTANSI
e Akuntansi ® Akuntansi ® Akuntansi (Terakreditasi)

Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 & (031) 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5932218
Website: www.stiesiaedu.com E-mail: stiesia@sby.dnet.net.id

PERBAIKAN DISERTASI TERBUKA UAT-RV

Nama Mahasiswa : Doddy Nasiruddin Ahmad
N.P.M. : 18.3.02.18.0289
Judul Disertasi : Anticedent Budaya Adaptasi Dan Pengaruhnya Terhadap Kinerja
Rumah Sakit Dimoderasi Oleh Sumber Daya Teknologi Informasi
(Studi Penelitian Rumah Sakit Swasta di Jabodetabek pada era JKN)
Tim Penguji : 1. Prof. Dr. Budiyanto, MS. (Ketua)
2. Prof. Dr. Mts. Arief, MM., MBA., CPM. (Anggota)
3. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA. (Anggota)
4. Prof. Dr Eka Afnan Troena, MM. (Anggota)
5. Prof. Dr. Tanti Handriana, SE., M.Si. (Anggota)
6. Dr. Ikhsan Budi Riharjo, SE., M.Si., Ak., CA. (Anggota)

NO. KOMENTAR DAN/ATAU SARAN PERBAIKAN HALAMAN

|_| Masih di&myhGn pendlistn  NAMG aculn tdh Ses/aq, /0 _dise
pedoman  misel: hal (6 reuls  cindy qnqaraen—
(208) sehorusaye dituls Ngma terawhn saje di
2| pembahasan perf dikantidn do kajion Rael st 12
mplement0n ®  dan idh pommabr. misel A,
dijclastdn _adc pengaruk knalledge management
techadap poFemonce . mosih ad@ phr Indikatn
dim wnolledge mng yg blm meox misal ; lenowledg
Use --> TAmbak _penjela~ pengembanagn GPE 45
dipedub@~ dim mendutcns knodledsad mps qj, | saran
3 He meng . moderas: sumb— daquTC’Icn(/roj‘»
InFomas, ~ NAmun  hasil L menHMICVﬁJ( . 0150/ -
pdilgn bahue Trinolos: Y5 diacoplan svdal
memendh.  stunde~ minimal -» sAran pencliagn
Untvh  menanYaia. thy icevng gul On kienol gs. Yyang
Mmelebih; swadgr Miams! N

Menyatakan Disertasi Telah Diperbaiki Surabaya, 5 Agustus 2021

Tanpeal ..o Dosen Penguji,

Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA.
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SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA

DIPLOMA 3 (Terakreditasi): STRATA1 (Terakreditasi)) STRATA 2 (Terakreditasi): STRATA 3: PENDIDIKAN PROFESI
© Manajemen Perpajakan e Manajemen ® Manajemen ® Ilmu Manajemen  AKUNTANSI
o Akuntansi o Akuntansi o Akuntansi (Terakreditasi)
Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 & (031) 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5932218
Website: www.stiesiaedu.com E-mail: stiesia@sby.dnet.net.id
UT-NU

NILAI UJIAN DISERTASI TERBUKA
Tanggal : 5 Agustus 2021

Nama Mahasiswa Doddy Nasiruddin Ahmad
N.P.M. 18.3.02.18.0289
Judul Disertasi Anticedent Budaya Adaptasi Dan Pengaruhnya Terhadap Kinerja
Rumah Sakit Dimoderasi Oleh Sumber Daya Teknologi Informasi
(Studi Penelitian Rumah Sakit Swasta di Jabodetabek pada era JKN)
Tim Penguji 1. Prof. Dr. Budiyanto, MS. (Ketua)
2. Prof. Dr. Mts. Arief, MM., MBA., CPM. (Anggota)
3. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA. (Anggota)
4. Prof. Dr Eka Afnan Troena, MM. (Anggota)
5. Prof. Dr. Tanti Handriana, SE., M.Si. (Anggota)
6. Dr. Ikhsan Budi Riharjo, SE., M.Si., Ak., CA. (Anggota)
Penilaian

Unsur Penilaian Nilai (0 - 100)

512

(B) Presentasi: kemampuan mempresentasikan disertasi , kemampuan & =
menjawab pertanyaan, dan sikap pada saat presentasi =
85

(A) Materi Disertasi: Orisinalitas ide penelitian, urgensi penelitian,
rerangka pemikiran, kejelasan tujuan penelitian, metodologi
penelitian, hasil penelitian, analisis, dan pembahsan.

TOTAL NILAI = 60% (A) + 40% (B)

*) - Mahasiswa dinyatakan lulus ujian akhir disertasi jika total mlal =65
**) Interval nilai untuk menyatakan nilai final:

A :280 AB :70-<80 B: 65-<70
- Jika ada revisi disertasi, lampirkan formulir perbaikan disertasi pada lembar penilaian ini

Dosen Penguji,

M)

Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA.
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LEMBAR PENGESAHAN
DISERTASI

Doddy Nasiruddin
Ahmad



DISERTASI

ANTESEDEN BUDAYA ADAPTASI DAN PENGARUHNYA TERHADAP
KINERJA RUMAH SAKIT DIMODERASI OLEH SUMBER DAYA
TEKNOLOGI INFORMASI
(Studi Pada Rumah Sakit Swasta di Jabodetabek pada era JKN)

Oleh

DODDY NASIRUDDIN AHMAD
18.3.02.18.0289

Untuk Memenuhi Persyaratan
Memperoleh Gelar Doktor

Promotor

Prof. Dr. Mts. Arief, M.M.,

Ko-Promotor
% S
- —

Prof. Dr. Budiyanto, M.S.

Mengetahui,

Kelie SJCEESIA Ketua Program Doktor
[Imu Manajemen

J" i

*

Dr. NUFFatjrih Asyik, S.E., M.Si., Ak., CA. Prof. Dr. Budiyanto, M.S.




b=dul : ANTESEDEN BUDAYA ADAPTASI DAN
PENGARUHNYA TERHADAP KINERJA RUMAH
SAKIT DIMODERASI OLEH SUMBER DAYA
TEKNOLOGI INFORMASI (Studi Pada Rumah Sakit
Swasta di Jabodetabek pada era JKN)

Nama Mahasiswa : DODDY NASIRUDDIN AHMAD
Program Studi : DOKTOR ILMU MANAJEMEN

Panitia Penguji Ujian Disertasi Terbuka
Program Doktor Ilmu Manajemen
STIESIA Surabaya

Prof. Dr. Mis. Arief, MM., M.B.A,, CPM.

£3US. L

E_—*
E o=l 1 Prof Dr. Budivanto, M.S.

Dr Eka Afnan Troena, M.M.

|0
1
!
(

1

Tanti Handriana, SE., MSi.

L
1

2 e N Fadimh Asyik SE, MSi, Ak, CA.

5 e s B Ribarnjo, SE, MSi, Ak, CA.




SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA

DIPLOMA 3 (Terakreditasi) STRATA 1 (Terakreditasi): STRATA 2 (Terakreditasi): STRATA 3: PENDIDIKAN PROFESI
© Manajemen Perpajakan e Manajemen © Manajemen ® Ilmu Manajemen AKUNTANSI
® Akuntansi ® Akuntansi e Akuntansi (Terakreditasi) (Terakreditasi)

Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 & (031) 5925514, 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5925514
Website: www.stiesiaedu.com E-mail: stiesia@sby.dnet.net.id

UAD-ST

SURAT TUGAS
UJIAN DISERTASI TERBUKA
SEMESTER GENAP TAHUN 2020/2021
Nomor : 0444/PPs/VII/2021
Tanggal : 28 Juli 2021

Ketua Program Studi S3 Ilmu Manajemen Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STIESIA)
Surabaya memberikan tugas kepada:

Nama : 1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si. (Promotor)
2. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Ko Promotor )
3. Prof. Dr. Budiyanto, MS. (Penguji)
4. Prof. Dr. Kusdi Rahardjo, DEA (Penguji Eksternal)
5. Dr. Djawoto, SE., MM. (Penguji)
6. Dr. Suhermin, SE., MM (Penguji)

Nama Mahasiswa :  Sudirman Kadir
N.P.M. : 14.3.02.10.0118
Judul Disertasi : Pengaruh Kualitas Layanan, Citra Sekolah dan

Profesionalisme Guru Terhadap Loyalitas Melalui
Kepuasan Siswa Pada Sekolah Menengah Atas Negeri
Terakreditasi A+ di Kota Makasar

Hari/Tanggal : Sabtu, 31 Juli 2021
Jam : 12.30 WIB - selesai
Tempat : Online Zoom

Surat tugas ini diterbitkan untuk dilaksanakan sebaik-baiknya dengan penuh tanggungjawab.

Catatan:
Pakaian Wanita: blaser hitam / warna gelap
Pakaian Pria: kemeja putih + jas berwarna gelap

Copy: - Arsip.
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SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA

DIPLOMA 3 (Terakreditasi): STRATA 1 (Terakreditasi STRATA 2 (Terakreditasi: STRATA 3: PENDIDIKAN PROFESI
® Manajemen Perpajakan © Manajemen ® Manajemen e lmu Manajemen = AKUNTANSI
e Akuntansi e Akuntansi ® Akuntansi (Terakreditasi)
Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 8 (031) 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5932218
Website: www.stiesiaedu.com E-mail: stiesia@sby.dnet.net.id
UT-NU

Nama Mahasiswa
N.P.M.
Judul Disertasi

Tim Penguji

Penilaian

NILAI UJIAN DISERTASI TERBUKA
Tanggal : 31 Juli 2021

Sudirman Kadir

14.3.02.10.0118

Pengaruh Kualitas Layanan, Citra Sekolah dan Profesionalisme Guru
Terhadap Loyalitas Melalui Kepuasan Siswa Pada Sekolah Menengah
Atas Negeri Terakreditasi A+ di Kota Makasar

1. Prof. Dr. Budiyanto, MS. (Ketua)

2. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si. (Anggota)

3. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA. (Anggota)

4. Prof. Dr. Kusdi Rahardjo, DEA. (Anggota)

5. Dr. Djawoto, SE., MM. (Anggota)

6. Dr. Suhermin, SE., MM. (Anggota)

Unsur Penilaian Nilai (0 - 100)

(A) Materi Disertasi: Orisinalitas ide penelitian, urgensi penelitian,
rerangka pemikiran, kejelasan tujuan penelitian, metodologi
penelitian, hasil penelitian, analisis, dan pembahsan.

)

(B) Presentasi: kemampuan mempresentasikan disertasi , kemampuan
menjawab pertanyaan, dan sikap pada saat presentasi

TOTAL NILAI = 60% (A) + 40% (B)

*) - Mahasiswa dinyatakan lulus ujian akhir disertasi jika total nilai > 65
**) Interval nilai untuk menyatakan nilai final:

A 280

AB :70-<80 B: 65-<70

- Jika ada revisi disertasi, lampirkan formulir perbaikan disertasi pada lembar penilaian ini

Dosen Penguji,

R

——

Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE,, M.Si., Ak, CA.
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SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA

DIPLOMA 3 (Terakreditasi): STRATA1 (Terakreditasi): STRATA 2 (Terakreditasi): STRATA3: PENDIDIKAN PROFESI
e Manajemen Perpajakan e Manajemen e Manajemen e Ilmu Manajemen = AKUNTANSI
e Akuntansi o Akuntansi e Akuntansi (Terakreditasi)

Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 & (031) 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5932218
Website: www.stiesiaedu.com E-mail: stiesia@sby.dnet.net.id

PERBAIKAN DISERTASI TERBUKA UAT-RV

Nama Mahasiswa : Sudirman Kadir
N.P.M. : 14.3.02.10.0118
Judul Disertasi : Pengaruh Kualitas Layanan, Citra Sekolah dan Profesionalisme Guru
Terhadap Loyalitas Melalui Kepuasan Siswa Pada Sekolah Menengah
Atas Negeri Terakreditasi A+ di Kota Makasar
Tim Penguji : 1. Prof. Dr. Budiyanto, MS. (Ketua)
2. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si. (Anggota)
3. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA. (Anggota)
4. Prof. Dr. Kusdi Rahardjo, DEA. (Anggota)
5. Dr. Djawoto, SE., MM. (Anggota)
6. Dr. Suhermin, SE., MM. (Anggota)

NO. KOMENTAR DAN/ATAU SARAN PERBAIKAN HALAMAN

|| persyaracan akredieas! meliputt (1) si yjin_opercsional @) memlhy 78 - 79
peseitc didin (3) sarpros (9) pendidil | Ecndik (S) icuriieylum
(c) meluluslan, pesevt didih . MenQapl  eurieulum i divy E
— Hal )3-7¢ kepUdason dtpmc,arvh SOm _wunicylm 3 samprar
2 lecby@hOn zonas, pd PenerimaOn_pescita ohdil, diaosr llm
pecaguran permendiibud  Neo 14 th 2010 — TYvan @ pemeratog.,
awser pd layonan  pendidita. s pemecatat. kuaktor fend. nasna
Fenomeng : pesctz. didil @ bise _menikmor
3 Hipobkeny | hO" ‘017 b-d‘_ qu{)”?(“a,\ Umr)(jo Koaliee— ‘97
lavyanon tdt Mendmwnq loyalicar, interpreeq s : bahwa
y kualites [Aydnan yg diberilon, pd sisuc blm dnc Membey
ptngavh Jlm peninghaca. [oyaltdr Stoye.
@ 6Buw s &naga adm Icrq dnt handalb o olm membean
layanan ‘
@ Tcnagl administrgs Stkolol lamboae  <dim membanks $sux
sgat_menqalam; Moalel
= Hasil |cUesiones bctttnt:anqw ds ys dihol 174

Menyatakan Disertasi Telah Diperbaiki Surabaya, 31 Juli 2021
TanpPal s Dosen Penguji,
Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si.,, Ak., CA. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA.
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LEMBAR PENGESAHAN
DISERTASI

Sudirman Kadir



DISERTASI

PENGARUH KUALITAS LAYANAN, CITRA SEKOLAH DAN
PROFESIONALISME GURU TERHADAP LOYALITAS MELALUI
KEPUASAN SISWA PADA SEKOLAH MENENGAH ATAS NEGERI
TERAKREDITASI A+ DI KOTA MAKASAR

Oleh

SUDIRMAN KADIR
14.3.02.10.0118

Untuk Memenuhi Persyaratan
Memperoleh Gelar Doktor

Prof. Dr. alatta, S.E., M.Si.

Ko-Promotor

ﬂ,.,gJ /

Dr. Nur Fadjrih Asyik, S.E., M.Si., Ak., CA.

Mengetahui,

Ketua Program Doktor
IImu Manajemen

ﬁ\

o]

Prof. Dr. Budiyanto, M.S.
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: PENGARUH KUALITAS LAYANAN, CITRA
SEKOLAH DAN PROFESIONALISME GURU
TERHADAP LOYALITAS MELALUI KEPUASAN
SISWA PADA SEKOLAH MENENGAH ATAS
NEGERI TERAKREDITASI A+ DI KOTA MAKASAR

Nama Mahasiswa : SUDIRMAN KADIR
Program Studi : DOKTOR ILMU MANAJEMEN

Panitia Penguji Ujian Disertasi Terbuka
Program Doktor [lmu Manajemen
STIESIA Surabaya

Prof. Dr. Budiyanto, M.S.

. Prof. Dr. Mattalatta, S.E., M.Si.

. Dr. Nur Fadjrih Asyik, S.E., MSi., Ak., CA.
. Prof. Dr. Kusdi Rahardjo, DEA,

. Dr. Djawoto, S.E., M.M.,

. Dr. Suhermin, S.E., M.M.

Tanggal Ujian : 31 Juli 2021

Ditetapkan : SK Ketua STIESIA No. A.137/01.3a/VII/2021
Tanggal 30 Juli 2021




