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SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA 
STIESIA 

Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 � (031) 5925514, 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5925514 
Website: www.stiesia.ac.id    E-mail: stiesia@stiesia.ac.id 
 

DIPLOMA 3 (Terakreditasi): 
ŏ�0DQDMHPHQ�3HUSDMDNDQ� 
ŏ�$NXQWDQVL� 
 

STRATA 1 (Terakreditasi): 
ŏ�0DQDMHPHQ� 
ŏ�$NXQWDQVL� 
 

STRATA 2 (Terakreditasi): 
ŏ�0DQDMHPHQ� 
ŏ�$NXQWDQVL� 
 

STRATA 3 (Terakreditasi):  
ŏ�,OPX�0DQDMHPHQ� 
    

Pendidikan Profesi 
Akuntan (PPAk) 
(Terakreditasi) 
 

KEPUTUSAN 
KETUA SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA SURABAYA 

Nomor: A.19/01.3a/IX/2016 

Tentang 
DOSEN PENGUJI DISERTASI PADA PROGRAM STUDI S3 ILMU MANAJEMEN 

TAHUN AKADEMIK 2016/2017 
 

Ketua Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STIESIA) Surabaya, 
Menimbang : 1. Bahwa salah satu syarat untuk menyelesaikan pendidikan Program Doktor, 

mahasiswa wajib menempuh Ujian  Disertasi. 
  2. Bahwa Ujian Disertasi dilakukan di hadapan Tim Penguji. 
  3. Bahwa untuk memenuhi kedua hal tersebut di atas, perlu diterbitkan Keputusan 

tentang Penguji Disertasi Tahun Akademik 2016/2017. 

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2003, tentang Sistem Pendidikan Nasional. 
  2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi 
  3. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen 
  4. Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia No: 212/ 

U/1999 Tentang Pedoman Penyelenggaraan Program Doktor  
  5. Peraturan Pemerintah Nomor 37 Tahun 2009 tentang Dosen 
  6. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas 

Peraturan Pemerintah No. 19 Tahun 2005 tentang Standar Nasional Pendidikan. 

Memperhatikan : 1.  Statuta STIESIA Surabaya; 
  2.  Rencana Strategis STIESIA Surabaya; 
  3. Buku Pedoman Disertasi Prodi S3 Ilmu Manajemen; 
  4. SK Ketua No.: A.1074/01.3k/IV/2016 tentang Tahapan Ujian Disertasi dan 

Pemberian Gelar Doktor Program Studi S3 Ilmu Manajemen; 
  5. Surat Ketua Program Studi S3 Ilmu Manajemen No.: 0643/PPs/IX/2016 Tentang 

Usulan Penguji Disertasi Prodi S3 Ilmu Manajemen Tahun 2016/2017. 

M E M U T U S K A N 
Menetapkan, 
Pertama : Mengangkat nama-nama terlampir sebagai Penguji Disertasi pada Prodi S3 Ilmu 

Manajemen Tahun Akademik 2016/2017 STIESIA Surabaya. 

Kedua : Dalam melaksanakan tugas, Penguji Disertasi sebagaimana dimaksud pada diktum 
pertama wajib berpedoman pada peraturan dan ketentuan akademik yang berlaku 
pada Prodi S3 Ilmu Manajemen STIESIA Surabaya. 

Ketiga : Penugasan Penguji Disertasi dikoordinasikan oleh Ketua Prodi S3 Ilmu Manajemen, 
dan dipertanggungjawabkan kepada Ketua STIESIA Surabaya. 

Keempat : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan bilamana dikemudian hari 
terdapat kekeliruan dalam penetapannya akan diadakan perubahan sebagaimana 
mestinya. 

    
   Ditetapkan di : Surabaya 
   Tanggal : 28 September 2016 

K e t u a, 
 
 
 
Dr. Akhmad Riduwan, S.E.,  M.S.A., Ak., CA. 
 

 

Tembusan Yth.: 
1. Wakil Ketua I dan II 
2. Ketua Prodi S3 Ilmu Manajemen. 

 

http://www.stiesiaedu.com/


 

PERKUMPULAN PENYELENGGARA PENDIDIKAN NASIONAL (PERPENDIKNAS) 
Badan Pengelola Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STIESIA) Surabaya 

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA 
STIESIA 

Jalan Menur Pumpungan 30 Surabaya 60118 � (031) 5925514, 5947505, 5947840, 5914650; Fax. (031) 5925514 
Website: www.stiesia.ac.id    E-mail: stiesia@stiesia.ac.id 
 

DIPLOMA 3 (Terakreditasi): 
ŏ�0DQDMHPHQ�3HUSDMDNDQ� 
ŏ�$NXQWDQVL� 
 

STRATA 1 (Terakreditasi): 
ŏ�0DQDMHPHQ� 
ŏ�$NXQWDQVL� 
 

STRATA 2 (Terakreditasi): 
ŏ�0DQDMHPHQ� 
ŏ�$NXQWDQVL� 
 

STRATA 3 (Terakreditasi):  
ŏ�,OPX�0DQDMHPHQ� 
    

Pendidikan Profesi 
Akuntan (PPAk) 
(Terakreditasi) 
 

Lampiran SK No.: A.19/01.3a/IX/2016 
Tanggal 28 September 2016 
 

DOSEN PENGUJI DISERTASI PRODI S3 ILMU MANAJEMEN 
TAHUN AKADEMIK 2016/2017 

No. D o s e n 

1 Prof. Sutjipto Ngumar, Ph.D., CPA. 
2 Prof. Dr. Budiyanto, M.S. 
3 Prof. Ir. Hening Widi Oetomo, M.M., Ph.D, 

4 Prof. Dr. Pribadiyono, M.S. 
5 Prof. Dr. Djoko Mursinto, Drs.Ec., M.Ec. 

6 Prof. Dr. Ujianto, M.S. 
7 Prof. Dr. Mattalatta, M.Si. 

8 Dr. Nur Fadjrih Asyik, S.E., M.Si., Ak., CA. 
9 Dr. Akhmad Riduwan, S.E., M.S.A., Ak., CA. 

10 Dr. Ikhsan Budi Rihardjo, SE., M.Si., Ak., CA. 

11 Dr. Suwitho, M.Si. 
12 Dr. Khuzaini, M.M. 
13 Dr. Suhermin, S.E., M.M. 
14 Dr. Imam Hidayat, M.M. 

15 Dr. Muafi, M.Si. 
16 Dr. SLamet Riyadi, M.Si., Ak. 
17 Dr. Budhi Satrio, M.M. 
18 Dr. Solimun, M.S. 
19 Dr. Triyonowati, M.Si. 
20 Dr. Djawoto, S.E., M.M. 

21 Dr. Kusdi Rahardjo, DEA. 

22 Dr. Wahidahwati, S.E., M.Si., AK., CA. 

23 Dr. HEndri Soekotjo, S.E., M.M. 

24 Dr. Trimaya Cahya Mulat, M.Kes. 

25 Dr. Ikhsan Kadir, S.H., SKM., M.Kes., M.M. 

26 Dr. Kurnia, S.E., M.Si., Ak., CA., CPA. 

27 Dr. Prijati, S.E., M.M. 
 
 

K e t u a, 
 
 
 
 
Dr. Akhmad Riduwan, S.E.,  M.S.A., Ak., CA. 

Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia 
STIESIA Surabaya 
    

 

http://www.stiesiaedu.com/


SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIIA
DIPIOlUA 3 ( Ier,rkedirasi):. Manajenen l€lpdidk.rn

STRATA 1 ( terakred;tasi): STRAl-A2 (Ii'rakfedihsi) sTR AI A 3 ( Ierakredilasi):
. lllnu Manaieften

PENDII)IKA\J PROr[ST
AXUN'I'ANSI
1lerakreditasi)

Jalan ltlentu hrmpungdn -10 Srrdbaya 60118 I (03r) 5947s0t s947840, s914650; Id(. 031) 5912218
WebFite: www.Btiesidedu.com ti-mail: stiesiafiBbv,dnet.net.id

BenhrkTugas

Nama Mahasiswa
N.P.M.

Judul Disertasi

Hari/Tanggal

Jam
_ '__'t "'

UPD-ST

SURATTUGAS
UJIAN PROPOSAL DISERTASI

SEMESTER GENAP TAHUN 201512017

Nomor : 0739/PW/IV / 2017
Tanggal:7 4pn72017

Ketua Program Studi 53 Ilmu l!{anaiemen Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi lndonesia (SIIESIA)
Surabaya memberikan tugas kepada:

Nama 1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si (Promotor)
2 Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Ko Promotor )
3. Pro{. Dr. Budivanto, lvIS. (Penguji)
4. Prof. Hening Widi Oetomo, MM., PhD. (Penguii)
5. Dr. Suhennin, SE., MM. (Penguji)

Menguji Proposal Disertasi Mahasiswa Program
Studi 53 Ilmu Manaiemen

Sudirman Kadir
14.3.02.10.0118

Pengaruh Kualitas Pelayanan Sekolah terhadap Kepuasan
Siswa (Study pada Beberapa Sekolah lvlenengah Atas
Negeri di Kota Makasar)

Kamis, 13 April 2017

15.30 wib - 17.00 wib
Gedung Program 53 ltnuManajeuren STIESIA
Jln. MenurPumpungan 30 Surabaya

Surat tugas ini diterbitkan untuk dilaksanakan sebaik-baiknya dengan penuh tanggur-rgjawab.

PF]RKUMI'UI,AN PENYIJLINGGAIt-{ P!NI]TDtKAN NASTONAL (Pt]RPENDIKNAS)
B.rdanP€nSelolasekolah'l inasi Ilnrullkonomi Indonesia (STIIsIA) surabaya



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA
DIPI,OMA 3 ( Icrnkrediln6i) s IRAI'A 1 ("Itrdkreditasi):. ManaieDr.fi I'erpdiakan . [Ianai€men
. Akuntarai . Akunt.rnci

sTllAIA2 ('te'"kredih$i): sTRA'IA3:
. Manaie'nen . Irnlu N.lannj€nrcn

('Iern kredit.l8i)

PIiNI)IDII\AN IllOFliSl
AI(UN IANSI
(Iernlrertitasi)

Jdlan M€nrr l'nnrp(ng.rn 30 liur..hnya 60118 I (131) 5925514, 59475O5,5947840,59141>F0; F.,x. (031) 592SS14
Websit(,l www.sti€diaed(.com E-nril: sticsia(,sl'y.dnet.n€t.id

BERITA ACARA
UJIAN PROFOSAL DISERTASI

Tanggal : 72 Apri20l7

Nama Mahasiswa
N.P.M.
Program Studi
ludul Disertasi

Sudirman Kadir
14.3.02.10.0118

53 llmuManajcmen
Pengarul Kuattas Pelayanan Sekolah terhadap
(Study pada Beberapa Sekolah Menengah Atas
Makasar)

Kepuasan Siswa
Negeri cli Kota

Nilai Ujian:

No. Dosen Penguji NiIai Tandg{angan
1. Prof. Dr. Mattalaita, SE., M.Si Ketua 8z ' <,/

Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA Anggota '1/ 2,/t
.). Prof. Dr. Budivanto, MS Anggota F 3. +:___
+. Prof. Ir. Hening Widi Oetomo, MM., PhD Anggota -A \
5. Dr. Suhermin. SE., MM Anggota /z flNV--

TOTAL NII-A,I 40
NILAI RERATA") 7b

') Proposal pcnclitian diterirna iik"a nilai rcrala > 70

Keputusan Tim Pengrji;
I Proposal penelitian diterima sebagai materi disertasi, tanpa perbaikan.
n Proposal penelitian diterina sebagai materi disertasi, dengan perbaikan lebih dulu.
I Proposal penelitian helum dapat diterima dan masih harus diuii kemhali.
I Proposal penelitian ditolak dan dibatalkan.

Menyetuiui,
Ketua Progrum Studi 33 Il[ruManajeme-n,

Prof. Dr. Budivanto, MS.

Menyatakan Sah Hasil Ujian,

,;,ffi,:;; r'r rrr'ulll ul.AN l,l;N\I t,lrN(;CAl.lA PItNDII:rlI(,\N NAsloNAl, (PtitiPIiNt)IKN,\s).!J:l li.rti.rnli osrl,rlasrl,olah I i,|crill,Ilrllkonond l ndonrs;{ lS l IlislA) Sur.rodvd

attalatta, SE., M.Si.



SEKOLAH TTNGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIES}IA
DI?LOMA 3 (Terakre(litasi): ST RATA 1 (Terakreditasi): s'ttaATA 2 ("lera k,?dirast): sTRA.t A 3;. Manati)r etr l,ertai.kalr . Man:.ienpn . N4anajcm€r .llnu Manajenre[. Akunlansi . Alunlarui . Akuniansi T€rakreditasi

t IiNl)tDII(AN t't{oljust
Ar( u N-I'ANS I
( I erakredi tdsi)

J{lan Menur Prrnp{ngan 30 Strrabnya 60118 I 031) 5942S0S, 5947840, S9146s0; Fdx. (0311 s932218
W€b3ite: www-stiesiae.tu.cotn E-nrail: dtiesia@sbv.dnet net.id

Nama Mahasiswa
N.P.M.
Program Shrdi
Judul Disertasi

Tim Penguji

Menyatakan Proposal Telah Diperbaiki
Tanggal

Dr. Nur Fadirill Asyik, SE., M.Si., Ak., CA

PERBAIKAN PROPOSAL DISERTASI

Sudirman Kadir
14.3.02.10.0118
53 llmuManaiemen
Pengaruh Kualitas Pelayanan Sekolah terhadap Kepuasan Siswa
(Study pada Beberapa Sekolah Menengah Atas Negeri di Kota
Makasar)
1. Prof. Dr. Mattalatt4 SE., M.Si (Promotor)
2. Dr. Nur Fadjrih As1-ik, SE., t.tt., OU., grt (Ko Promotor)
3. Prof. Dr. Budiyanto, IvIS (Penguii)
4. Prof. Ir. Hening Widi Oetomo, MM., PhD (Penguji)

UPD-RV

Surabay4 '12 Apri120\7
Dosen Penguji, A

\IluV
Dr. Nur Facljrih Asy& SIi., M.Si., Ak., CA

KOMENTAR DAN/ATAU SARAN PERBAIKAN
ttI tn t.ltaa^ fu1" lLcnJtJcl^ 4 t(7n l5t

<11fi, udr,rt td l" odc loqaltc 6.
dlr^ I,r cl\) <1th tr i bbr 6t at st6)A

Q,:lpbtl. r,tt;.- t Daqo: f tqmtnAi r Trnpgn t lJ.t11l.y
dtlnlnst btn Va4n Ab tl

cott r(r { tnf . Tata- qt mcmf toq o.vh" t..?1Ja)dc
5I 'U L

fab(l I | semJG kL btnt\q1.uL 4 qof <)tmAna :

c rn ( nqacJ fi)L t{J.Jo. t (t\ Ar
2 o(an

lat, "i

,it?fi.. llHttUtrlUl-AN tljNYlll,IjNcc-4RA PljNDllJlI(AN NASIONAL 0,ljLPtjNDIKNAS),rx,ts#,..



SEKOLAH'I'INGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA
]]n'I-oMA3(Iel*redi{d!'i):s'l,I.A'tA1(ler.|k1adil.r$i):1'.t1tA.r.A2('ti,rak.ertitd3i}s.IRA.IA;]11.erJkredit
. Ilanaienrr PerFidkan .Nln ajcrnen . Mdr.ljenrr .Itmlt Manaiencn AI(UNIANSI. Akunlarsi . Akr[tdrfri . Akunrd si i t.ernk e(li trrl l

lalan M€nur Pumpnngdn 30 sffdh.rya 60118 I (,31) 5947505, 59471t40, 5914650; |ax. (031) 5!)32218
Webcfl€: www.stiesia.do..oln l].rldil stiesi.r(i6bv.dnct.net.id

NILAI UJIAN
PROPOSAL DISERTASI

Tanggal: -12 4pn12077

UPD-NU

Nama Mahasiswa
N.P.M,
Program Studi

Judul Disertasi

Tim Penguji

Sudirman Kadir
14.3.02.10.01'.r8

53 IlmuManaiemen
Pengaruh Kualitas Pelayanan Sekolah terhadap Kepuasan Siswa
(Study pada Beberapa Sekolah Menengah Atas Negeri di Kota
N{akasar)

1, Prof. Dr. Mattalatt4 SE., M.Si (Promotor)
2. Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Ko Promotor)
3. Prof. Dr. Budiyanto, MS (Penguii)
4. Prof. Ir. Hening Widi Oetomo, MM., PhD (Penguii)
5. Dr. Suhermi4 SE., MM (Penguii)

Penilaian:

UnsurPenilaian Nilai {0 - 1
(A) Mateti Proposal:

Orisinalitas ide penelitian, ugensi penelitian, rerangka
pemikiran, keielasan tujuan penelitian, metodologi penelitian,
serta kemutakhiran dan kecukupan referensi.

'1 ,-
IJ

(B) Presentasi:
Kemampuan mempresentasikan proposal penelitian,
pemahaman terhadap tujuandan metodologi penelitiary kemam-
puan menjawab pertanyaan, dan sikap pada saat presentasi

1(
TOTAL N]LAI = 60?" (A) + 407" (B) /2

") - Proposal penelitidn diterinra jika total nilai > 70
- Jikaadarevisi proposal, lampirkanformulirperbaikan proposal padalembarpenilaianini

Dosen Penguji,

frlI h" --:---,t
Dr. Nur Fadirih As)'ik, SE., \,I.Si., Ak., CA.

,,i.fti, t,rra *rtt,rr-A)\r l'r NY rT-rrN(;c,AIi/\ l'liNI)r)r\AN NASloNAr. (ririRpriNDr KN,\s)il--3,*;, lJJ.l.'.nAflol.rsr|''l,rtftin,.isilllllullo o|niIuJoncsia(SlItislA)Srrrabay''



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA
DIPLONTA 3 ('Itrakreditasi)i
. Manaiemen Peryaiak.n

STRAT;\ 1 (Terakteditasi): STRAIA 2 (Ternkredit si) STR.A.TA 3 (T€rakreditasi):
. Ilmu ManaieNen

PENDIDIXAN PRO}TSI
AI(LINTANSI
(T€rakedirasi)

Jalan Menur Pumpun8an 30 Srrabava 60118 I (031) 5947505, 5947840, 5914ti50; [ar. (031] 5932218
Websit€: www.stiesiaedu.com E-mail: stiesia@6bv.dn€t.net.id

BentukTugas

Nama Mahasiswa
N.P,N{.

Judul Disertasi

Haril Tanggal

Jam
Tempat

UPD-ST

SURATTUGAS
UIIAN PROPOSAL DISERTASI

SEMESTER GENAP TAHUN 201_6/2017

Nomor : 0738/Pre/ IV /2017
Tanggal:7 Apri\2017

Ketua Program Studi 53 Ilmu Manajemen Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Inclonesia (STIESIA)
Surabaya memberikan tugas kepada:

Nama L. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si (Promotor)
2 Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Ko Promotor )
3. Prof. Dr. Budivanto, NaS. Senguji)
4. Dr. Khuzaini, MM. (Penguii)
5. Dr. Slamet Riyadi, M.Si., Ak., CA. (Penguji)

Menguy'i Proposal Disertasi Mahasiswa Program
Studi 53 ll-mu Manaiemen

Muh. Ilvas
1,4.3.02.1.0.011.6

Manajemen Pengembeurgan Profesional Guru Dalam
Meningkatkan Kuattas Peserta Didik di \4AN 2 Model
Makassar Sulawesi Selatan

Karnis, 13 April20-17
14.00 wib - 15.30 wib
Gedung Program 53 IlnuManaienen STIESIA
lln. MenurPumpungan 30 Surabava

Surat tugas ini diterbitkan untuk dilaksanakan sebaik-baiknya dengan penuh tanggungiawab.

6'f.oDr. Budiya nto, MS.

Pf RXUMPULAN PEN'YILtN-G(;ARA PENDII)IKAN NASIONAI- (PERPIN.'DIKNAS)
BadanPengelolasekolah'lingsillnruEkonomi lndonrsia (S'IIESIA) Surabcya



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIIA
DIPIr)MA 3 (Ierakreditnsi) STRA'IA 1 (Terakredir.6i):.MauiemerrPe{rajdkan .Itanaiemen
. Akunhlsi . Aliunlansi

S IRATA 2 (Ternkreditdsi]: sTltA"lA:i:
. Ilnru Ntanai€'nel

( Iiirdkreditadi)

I'FNI)tDII(AN PITO];I]S I
AI\UN'I'AN St
(l erakredir.6i)

talan Menrrr I'dhprn8an 30 Surabayd 60118 I (mr) 5925514, 59475os,8947940, s91465O; Irax. (031) 592Sst4
W€bBite: vrww.6ti€siaedu.coir Iirnail: 6ti€sia@sby.dnet,nea,id

BERITA ACARA
UJIAN PROPOSAL DISERTASI

Tanggal :13 Aprtl2017

Nama Mahasiswa

N.P.M.
Program Studi
Judul Disertasi

Menyetujui,
Kelua Prograrn Studi 53 IhnuMalajeure.rl

Prof. Dr. Budiyanto, A4S.

Muh. Ilyas
1.4.3.02:1.0.0r:rc

53 Il:ruManalemen
Manaiemen Pengembangan Pro{esional Guru Dalarn Meningkatkan
Kualitas Peserta Didik di MAN 2 Modei Makassar Sulawesi Selatan

Keputusan Tim Penguji:
tr Proposal penelitian diterima sebagai materi disertasi, tanpa perbaikan.
I Proposal penelitian diterima sebagai materi disertasi, dengan perbaikan lel.rih dulu.
fl Proposal penelitial belum dapat diterima dan nusih harus cliuii kembali.
lJ Proposal penelitian ditolak dan dibatalkan.

Menyatakan Sah Hasil Uiian,

Nilai Ujian:

No. Dosen Penguii Nilai Tand,g?f angxh

1. Prof. Dr, Mattalatta, SE.. M.Si Ketua 3s , 4,/
2. Dr. Nur Facljrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA Anggota 7t ,.n^)
3. Prof. Dr. Budiyanto, MS Anggota 7o 3.

n Dr. Khuzaini, MM Anggota 7,f 4€+2
5. Dr. Slarnet Riyadi, M.Si., Ak., CA Anggota fr 5TA

TOTAL NII.A,I

NILAI RERATA) T,r
') ProF)|'dl lrenelitiaD ditcrima iika nilai rerata > 70

Ptitl(UN,tlrULAN PliNYIILIiNC(;rutA PBNID{Dl!i-4.N NAS{ONAl, 0'[RPl]NDIX1'*AS)
IlnddnltnA('lolasckol.rh'l inggil lmulikonomi l doncai.' (s l llist^\) Surdbiyd



SEKOLAH TINGGI ILMU EI(ONOMI INDONESIA
STIESIA
l)It'LOMA 3 (lerakreditnsi):
. I,IanaieNe P('rpaiik.r

S'lRAfA 1 G.rakre.litasi): S'II{AlA 2 { t'erikre.lirasi): S'IRAlA:l (ler.krcdihci)
. Ilnru MnNienr{n

PENI)II)IKAN PIIOIJTSI
AKUN,I'ANSI
( feribditrsi)

Jalan Mt'mrr Purnpl'ngdn 30 Sflratrdya 60118 ta ((}3r) 5947505, 5%7840, 5914650; t.dx. l03l) S932Z1rj
Websitt': wrvw.sli€siaedu.com E-rrrail: 6ti.sic@sby-.lnet.nrt.i.l

NTLAI UJIAN
PROPOSAL DISERTASI

Tanggal : 13 April 2017

UPD-NU

Nama Mahasiswa

N.P.NT.

Program Studi

fudul Disertasi

Tim Penguji

Muh. Ilyas
'14.3.02.10.01'16

53 IlmuManajemen
Manaiemen Pengembangan Profesional Gum Dalam Meningkatkalr
Kualitas Peserta Didik di MAN 2 Model Makassar Sulawesi Selatan

1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si (Promotor)
2. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Ko Promotor)
3. Prof. Dr. Budiyanto, MS (Penguii)
4. Dr. lCruzaini, MM (Penguji)
5. Dr. Slamet Riyadi, M.Si., Ak., CA (Penguji)

Penilaian:

UnsurPenilaian Nilai (0 - 1fi))
(A) Matei Proposal:

Orisinalitas ide penelitian, urge.nsi penelitian, rerangka
pernikiran, kejelaszur tuiuiur penelitizur, mekxlologi peneiitian,
serta kemutakhiran dan kec-ukuoan referensi.

/Y

(B) Prcsentasi:
Kemampuan mempresentasikal proposal penelitian,
pemahaman terhadap tujuandan metodologi penelitian, kemam-
puan rncnjawab pcrtanyaan, dan sikap pada saat prcscntasi

-1y'lc

TOTAL NIL\r = 60./" (A) + 40% (B) 1r-/>
*) - Proposal penelitian diteirna jika total nilai >70

- Jikaadarevisi proposai, Iampirkanformulirperbaikan proposal padaiembarpenilaianini

Dosen Penguji,

t)lt\I l{t<-.-'
Dr. Nur Fadjritr Asyik, SE., M.Si., Ak., CA.

f ljliI(uNtPULAN PIiNYtit,tjNG6Alr,{ PtNt)tDtKAN NASrONAL lPtjlaPtiNDt KNAS)
li.tthnl'r,rrgclohscltoLlh l ir'{a,iillmulikononri ln&,ne'tia (S IlIiSl,\) S\rat'.yn



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI TNDONESIA
STIES}IA
Dtl'LONIA 3 lT€rakre(litasil:. Ivlarrniqnen l'erpajakrn

s rRA'l A 1 ( t erakredit.si): S'IIIATA2 ('t arn krcdi t.$i): sln^'lA3: I}INDIDII(AN PIIoFISt
AKUN IANSI
(li'rakro{litrsi)

. llnu Ma aienr('r'
fi'rakredi(asi

Jalan Me'rur P|'nrpnngan 3{) Srrabnya 60118 t (031) s947sot s94784o, s9146S0, Fh,c (031| S9322ts
Website: www.Htiesiaedtl.coln E-nrail: sticsia@sbv.dnat.net.id

PERBAIKAN PROPOSAL DISERTASI UPD-ITV

Nama Malasiswa
N.l,.M.
Program Studi
Judul Disertasi

Tim Pcnguji

Muh. I$as
'1.4.3.02."10.011.6

53 IlmuManajcmen
Manaiemen Pengembangan Profesional Guru Dalam Meningka(kan
I(ualitas Peserta Didik di MAN 2 Model Makassar Sulawesi Selntern
1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si (Promotor)
2. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Ko Promotor)
3. Prof. Dr. Budiyanto, MS (Penguji)
4. Dr. Khuzaini, MM (Penguji)
5. Dr. Siarnet CA

Menyatakan Proposal Telah Diperbaiki
Tanggal ......--....

Dr. Nur Faclirih Asyik, SIJ., M.Si., Ak., CA

Surabaya, 13 April 2017
Dosen Penguji,nlI lt"___-)
I)r. Nur Facljriir Asyik, SIl., M.Si., Ak., CA

KOMENTAR DAN/ATAU SARAN PERBAII(AN
I Pfn(lrlr0^ lr brh df,ct. '" mng p,lrc\ tmba eStOhA l/ Jth c vtu Llald 1,,

SilatJts, \(16(k'

"r f unot:,' mri r rllm Prnqtnbqra- prlfeJt0r\6lt J^. q

b. jWEt rr. Qtrut nbAA 0,,<-. t,,ter"tra< ' iitim J,oltt
pN,(Jton^ h tn(. lan ,1.,

( (5Cq( d nam p qL
ftt r. rrr n nA,40ntGr qvtb1dL

l',".'.-
I

PDRKUM}Ut_AN ytiNYIt,liNC(]AllA t'UNDIDIKAN NASIONAL (l'URl'INDTKNAS)
l|.rdan lkrngckrla Sekol.th 'l inSgi Ilmr Ik(tnoni Indoflcnia (STIESIA) Sur{bnya



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIII
DIPLONIA 3 ( Ierakredirasi)l
. Mallaienen Perpaiakan

S'IRATA 1 ( Ternkreditasi)r sTRATA 2 ( Ierakreditasi) STRATA 3 (T€rakreditasi):
. ILnu Manaiemen

PENDID[(/u\- PROFLSI
AXUNTANSI
('lerakreditasi)

Jaldn Nt€nur Pumpun8dn m Surabaya 60118 I (031) 5947505, 5947840, 5914650; Fax. {031) 5932218
Website:www.6liesiaedu.com E-mail: sti€6id@sby.dnet.net.id

BentukTugas

Nama Mahasiswa

N.P.M.

Judul Disertasi

Hari/Tanggal
Jam
Tenrpat

UPD.ST

SURATTUGAS
UJIAN PROPOSAL DISERTASI

SEMESTER GENAP TAHUN N16/M17
Nomor : 0737 / PPS / IV / 20'17

Tanggal:7 ApnJ2017

Kehra Progrtrm Studi 53 Ilmu Manajemen Sekolah Tinggi Ihnu Ekonomi Indonesia (STIESIA)
Surabaya memberikan tugas kepada:

Nama 1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si @romotor)
2' Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Ko Promotor )
3. Prof. Dr. Budivanto, MS. (Penguli)
4. Dr. Khuzaini, MM. (Penguji)
5. Dr. Slamet Riyaclf M.Si., Ak., CA. (Penguji)

Menguji Proposal Disertasi Mahasiswa Program
Studi 53 Ilmu Manajemen

Hasanuddin
14.3.02.10.0115

Pengaruh Kompensasi, Kepemimpinan dan Lingkungan
Kerja terhadap Kepuasan Keria dan Dampaknya terhadap
Kineria Karyawan pada Beberapa Perusahaan Industri
Makanan dan Minuman yang Tercatat tli Kawasan Industri
Makassar

Kamis, 13 April 2017

12.30 wib - 14.00 wib
Gedung Program 53 ILnuMar-rajemen STIESIA
JIn. MenurPumpungan 30 Surabaya

Surat tugas ini diterbitkan untuk dilaksarnkan sebaik-baiknya derlgan penuh tanggungjawab.

Ketua Program Studi

9,

PERKUMPUl,AN pl]NYELtN(;GARA PIINDIDIKAN NASIOT'*AL (PERPENDIKNAS)
tJadanPeng.'lolaSekolahf inggillmuEkonomi Indon€sia (SnISlA) Surdbdva



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
sTtEslta
DII'LOMA 3 (Terakredita8i) S'IRATA:1 ('Ierakredft.rsi):. Manaje x'n P.'rl'niaknn . Manajenx,'r. ALu'r|."'ni . .\t( lnnsi

STRA'I A 2 (Irrdkreditnsi): SIRATA 3:. llnu lth aiencn
(IeraLL.ltitasi)

I'ltNDtDlttAN l'ltol.Iisl
AKIJNTANSI
(1e'akc(litr$i)

Nana Mahasiswa

N.I].M.
Prograrn Studi
juclul Disertasi

Menyetujui,
Ketua Prograrn Studi 53 llnuMaualemen,

-

Prof. Dr. Budiyanto, VIS.

Jai.rn Menff Prorpung.ln 30 Su.dbaya 6{n18 8 (031} S9255r4 S947sn5, Sg4?A4{t, Sg746StI Far, (031) S9tS514
Wtbsil€: www.6tksi.red(l.(,oDr lj-mnil sti(sid()shy.dnel,net.id

BERITAACARA
UIIAN PROPOSAL DISERTASI

Tanggal : 13 Aprii 2017

Hasanuddin
14.3.02.10.0115

53 IlmuManajemen
Pengaruh Kompensasi, Kepemimpinan dan Lingkungan Keria
terhadap Kepuasam IGrja dan Dampaknya terhadap Kinerja
Karyawan pada Beberapa Perusahaan Industri Makanan clal
Minuman yang Tercatat di Kawasan Industri Makassar

Keputusan Tim Penguii:
I Proposal penelitian diterima sebagai materi disertasi, tanpa perbaikan.
[J Proposal penelitian tliterima sebagai materi disertasi, clengan perbaiktrn lebih dulu.
O Proposal penelitian belum dapat diterima dan masih harus diuii kembali.
I Proposal penelitian ditolak dan dibatalkan.

Menyatakan Sah I{asil Uiian,
Ketua Tim,tEng uii,

Prof. I r. Mattalatta, SE., l\,I.Si.

Nilai Ujian:

No. Dosen Penguji NiIai ray{rgngan
1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si Ketua 6z ,q/
2. Dr. Nw Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA Anggota 7q ,./ o.)
J. Prof. Dr. Budivanto. MS Anggota tils r +!=-_

-€
+. Dr. Khuzaini, MM Anggota 76,5 4.-- * /"---
5. Dr. Slamet Riyadi, M.Si., Ak., CA Anggota 74,{ 5. \fi-

TOtetrut*t
NILAI RERATA)

") Proposal pcnelitian ditcrima iikr nilai rerata > 70

l'lRKUvtPUL.,\N PllNYFll-tiNGGAItn PINDIDII(.\N N^StoNAt, (l'nliPlNutKN{s}
li.trlutl'cngfloLrSrkol.h I inSgithnul ilonomi Indoncsh ($ t IlstA) Snrabdy.r



SEKOLAFI TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA
DIPI-OMA 3 (l'crataediras4: STRATA I (Terakredirisit:. M,naienk'r I'erp.rialdn . \,tur,iemen. Alunl.r'rsi . Atunta si

SII{A'[A 2 (T€rakredira6i): STRA fA 3:
. nmu Mrnaieororr

'IerakRditasi

I'IJNDII)IKAN PROFISt
AKUNTANSI
('Ierdkr('(lirasi)

l.rlan Mennr Ptrmpungan 3{) Surabaya 60u8 I (o3t) S947s0t s947840, s91465o, rat. to31) s93221ttWebsite: www.6ticsiaedu.com E-maiL sriesia@sby.dner.net.id

PERBAIKAN PROPOSAL DISERTASI

Nama Mahasiswa
N.P.M.
Plogrtrm Studi
Judul Disertasi

Tim Penguii

Menyatakan Proposal Telah Diperbaiki
Tanggal ............

Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA

Surabaya, 13 Aprr12017
Dosen Penguii,

-0I lh-.__:)
Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., M.Si., nk., CA

l-1."*"
Hasanuddin
14.3.02.10.0115
53 llmuManajemen
Pengaruh Kompensasi, Kepemimpinan darr Lingkungiur Kerja
terhadap Kepuasan Kerja dan Dampal<nya terhaciap Kinery:a
Karyawan pada Beberapa Perusahaan Industri Makar.nn clan
Minuman yang Tercatat di Kawasan Industri Mal<assar
1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si (Promotor)
2- Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Ko promotor)
3. Prof. Dr. Budiyantg MS (Penguji)
4. Dr. Khuzaini, MM (Penguji)
5. Dr. Slamet M.Si., Ak. CA

KOMENTAR DAN/ATAU SARAN PERBAIKAN
ts) bbr ldL 3q66 ,11 d.Qr,

2o)t) tdt adc d
ntlttt?^ btratrtn c)

(ndLlt( nr aJt ltl ntnc

ctLAtD, Ptq4rvh An dqn 
"h r

tCtJ; 64L S t'!\'/
me^doJao ,

s\tr''1 b t- LJ lr 211 1,

I dtEvltt b(
I.,' NI'J L d

-4 +P C cl ulr\)L
d/lh

U dq^ tll, b L - rn An,./6
d hrr -,tclor -1 .c1 t.(? cturh0tn. h1.J

I'!T'KUA4PULAN I'UNYI'JT,INGCART\ I'[NDIDII(AN NASrcNAI" O'[I{PI]NDTKN-q.S}
Bad;'n l'engeloh SeLolrh l'inggi llmll llkonomi Indonesi! (SfIISIA} Sxrnhdya



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIE{IIA
DII'I,ONIA 3 (T€rnkreditnsi): s IIA'IA 1 (Teraltreditasilr S'IR-A'IA 2 (Ierakreditasi): STRATA 3 (tc'"kredilisi) PTiNDIDTKAN t'li()tirisr. l\,Ialraienler r('rtaiaknn . Nlannjdnen . Mallaienrcn . rtnllt Mnndienre A(UN rANsr. Akunransi . Aknrrtdrsi . Akurta si (ferat cditdsrl

Jalan Metl r l'!rmprtn8iirn 30 Surahaya 60118 I (03r) 5947505, 5947840, s9146S0; Iax. (031) S9j221B
WebBite:www,stiesi.|edr..om E-rrEil: 6riesia@)'rbv.dnct.net.i(l

NILAIUIIAN
PROPOSAL DISERTASI

Tanggal : 13 Aprrl2017

UPD-NU

Nama Mahasiswa

N.P.M.
Program Studi

Judul Disertasi

Hasanuddin
14.3.02.10.0115

53 IlmuManaiemen
Pengaruh Kompensasi, Kepemimpinan dan Lingkungan Kerja
terhadap Kepuasan Kerja dan Dampal,alya terhadap Kineria
Karyawan pada Beberapa Perusahaan Industri Makanan dan
Minuman yang Tercatat di Kawasan Industri Makassar

1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si (Promotor)
2. Dr. Nur Fadjrih Asyi( SE., M.Si., Ak., CA (Ko Prornotor)
3. Prof. Dr. Budivanto, MS (Penguji)
4. Dr. Khuzaini, MM (Penguji)
5. Dr. Slamet Riyadi, M.Si., Ak., CA (Penguji)

Tim Pengufi

Penilaian:

*) - Proposal penelitian diterima jika totalnilai > 70
- Jik.radarevisi proposal, lampirkanformulirperbaikan proposal padalembarpenilaianini

Dosen Penguii,

Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., N{.Si., Ak., CA.

(A) Materi Proposal:
Orisinalitas ide penelitiao tugensi penelitian, rerangka
pemikiran, kejelasan tujuan penelitian, metodologi penelitian,
serta kemutakhiran dan kecukuoan referensi.

(B) Presettasi:
Kcmampuan mempresentasikan proposal penelitian,
pe.mahaman terhadap tujuandan metodologi per-relitian, kemam-
puan neniawab pertanyaan/ dan sikap pada saat presentasi

TOTAL NILAI = 60% (A) + 4lyo (B\

- ;tfiir I,r FNUr\n'ur.,\N plrNyl I r.N(;(;AriA pcNI)rDIK.\N N.{sIoNAt, (r,ririprNr)II\NAs}
\j.irlil).l.1,'nl','n*cl"lnsol,'1.'lrTintgill ulikonofti lnrlonesia (s l lnslAl srrdh.ry.r



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA
DIPLf MA 3 (Terakeditasi)l
. l\,linaienPn Perpiiikan

STRATA | (l eralredirisit: S rR ATA 2 I fe'ak.edirasi) S'IRATA 3 (Terakredita si)l
. nmu Manaiemen

PENDIDI(AN PROFFSI
AKLI]\iI ANSI
(:t er.ik€ditasi)

taldn M€nur Pumpungan 30 Surabaya 60118 I (031) 5947505. 5947840, 5914650; Fax. (031) 5932218
I4Tebsite: www.stiesia€du.(om E-nrail: stiesia@sbv.dnet.net.id

BentukTugas

Nama Mahasiswa

N.P.M.

Judul Disertasi

Hari/Tanggal

Jam
Tempat

UPD.ST

SURATTUGAS
UJIAN PROFOSAL DISERTASI

SEMESTER GENAP TAHUN M76/M77
Nomor : 0735 / PPS / IV / 2017

Tanggal:7 Apri2017

Ketua Program Studi 53 Ilmu Manajemen Sekolah Tinggi ILnu Ekonomi lndonesia (STIESIA)
Surabaya memberikan fugas kepada:

Nama 1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., lvl.Si (Promotor)
2 Dr. Nur Faclirih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Ko Promotor )
3. Prof. Dr. Budiyanto, IUS. (Penguii)
4. Prof. Ir. Hening Widi Oetomo, MM., PhD. (Penguii)
5. Dr. Suhernin, SE., MM. (Penguji)

Menguii Proposal Disertasi Mahasiswa Program
Studi 53 llmu Manajemen

Munir
74.3.02.10.0117

Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah, Kompetensi
Guru, Iklim Organisasi dan Motivasi terhadap Kinerja
Guru pada Beberapa Sekolah Adiwiyata Mandiri (Studi
pada SMP Negeri di Kota Makassar)

Rabu, 12 April 2017

13.30 wib - 15.00 wib
Gedung Program 53 IlmuN{anaiernen STIESIA
Jln. MenurPumpungan 30 Surabaya

Surat tugas ini diterbitkan untuk dilaksturakan sebaik-baiknva dengan penuh tanggungjawab.

Ketua Progra:n Studi



SNKOLAH T'INGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA
DII'LOMA 3 ( lerakreditnsi) S'niATA .l (Tcrakr.xlitasi):
. Man,icnrcn P€4'.inkin . Manaicmer
. \lnnln'rri . AkunlaN

lilRA'rA 2 Gerdkreditnsi): S-IRAIA 3: PtrNI)IDIKAN PROIII]SI
AKUN-I'ANSI
( lerdkrediL'Bi)

.lt u Manaienx.n
(Ter.r krcditasi)

Jal.fn Mennr l'uruprnsan 30 surabayn 60118 I (mr) s925514, 5947s0s, s947a4o, sq14650; fiax. (031) 592ss14
Wcbsilc: www.sliasiardtl.(oor [i-mdil: stiesia@sbv.dnet.net,i.l

BERITAACARA
UIIAN PROPOSAL DISERTASI

Tanggal :12 Aprtl20-17

UPD-BA

Nama Mahasiswa

N.P.M.

Prograrn Studi
Jutiul Disertasi

Munir
"14.3.02.10.0r17

53 llmuManajemen
.l?engaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah, KomJretensi Guru, Iklim
Organisasi dan Motivasi terhadap Kinerja Guru pada Beberapa
Sekolah Adiwiyata Maldiri (Studi pada SMP Negeri di l(ota
Makassar)

Nilai Ujian:

No. Dosen Penguji Nilai TandV/angan
.1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si Ketua Q.z c 1A/
2. Dr. Nur Fadjrih Asyils SE., M.Si., Ak., CA Anggota /> 2. [),)
3. Prof. Dr. Budiyanto, N4S Anggota fl ^ 5l=-..-

4. Prof. Ir. Hening Widi Oetomo, MM., PhD Anggota -. 
^4..-

Dr. Suhermin, SU., MM Arggota ft,b 'N, -

TOTAL NILAI

NILAI RERATA)
') frof(,s.il lx''x.lili,r" ,lilcrin|o iil,n nildr rornld > 70

Keputusan Tim Penguji:
[J Proposal pe.nelitian diterima sebagai materi disertasi, tanpa perbaikan.
lJ Proposal penelitian diterirna sebagai materi disettasi, clengrm perbaikan lebih dulu.
Ll Proposal penelitian belun dapat diterima dzu-r rnasih harus diuji kembali.
I-l Proposal penelitian ditolak dan dibatalkan.

IVIenyetuiui,
Ketua Progran Stut{i 53 IhnuManajemen,

\
Prof. Dr. IJudiyanto, MS.

Menyatakan Sah Hasil Uiian,
Ketua T

Dr. Mattalatta, SE., M.Si.

I'ERIiUIVIPUI,AN I'I]NYIiI,I]NC(]ARA PI]NDIDIKAN NASIONAI- (PTRPENI]IKNATi}
Bad.'nk"nsclolaSckolahT inggilhnrlnkonoori tndorcsia (S IIIfiIA) Snrrbrva



SEKOLAH TINGGI II-MU EKONOMI INDONESIA
$TTESTA
DII'l.olrtA '3 ('lerakredila$i): s'll{A'lA.l {Icrakredihsi): StRArA2 (lernkreditasil STRAIA3 (terakredit.si) }IiNr)IIItKAN plto}:tisr
. I,Innnic|n(lr Pc.pni.rknn . Md rjenten . Nlanniemci . Ilrrr Mannjcrreo AI(UNTANSI. Akunlrnsi . ,Akurlansi . Akt|r alrsi { t.erdkreditas,,

Jalan Mrnllr I'$mpfingan 30 Snldbdva60l'18 I {031} 5947505, 594784{), 5914650; Ijax. (031} 593221fi
Webs;tcr i!'rsw.stieEiaedr..onr ltnlail: 6tiesiarOsby.dnct.nel.id

NILAI UJIAN
PROPOSAL DISERTASI

Tanggal :'12 Apn12017

UPD.NU

Narna Mahasiswa
N.P.M.

Program Studi

Judul Disertasi

Munir
1.4.3.02.10.01]7

53 IlmuManajemen
Pengaruh Kepemimpinal Kepala Sekolah, Konpetensi Guru, Iktm
Organisasi dan Motivasi terhadap Kinerja Guru pada Beberapa
Sekolah Adiwiyata Mandili (Studi pada SMP Negeri di Kota
Makassar)

1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si (Prornotor)
2. Dr. Nur Facljrih Asyit SE., M.Si., Ak., CA (Ko Promotor)
3. Prof. Dr. Budivanto, MS (Penguji)
4. Prof. Ir. Hening Widi Oetomo, MM., PhD (Penguli)
5. Dr. Suhermirl SE., MM (Penguii)

Tim Penguii

") - Proposal penelitian diterima tika total nilai > 70
- .Jikaadarevisi proposal, la mpilkanformu lirperba ikan proposal padalembarpen ilaian ini

Dosen Penguii,

t-l .. l"I li\--'
Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA.

Penilaian:

UnsurPenilaian Nilai (0 - 1(X))
(A) Matari Proposal:

Orisinalitas ide penelitian, urgensi penelitian, rerangka
pemikiran, kejelasan tujuan penelitia4 rnetodologi penelitian,
serta kemutakhiran clan kecukupal referensi.

---7 r-

(B\ Presentasi:
Kcmamp-uan mcmprescntasikan proposal penelitian,
pema raman terhadap tuiuandan metodologi penelitian, kemam-
puan mcnjawab pertanyaan, dan sikap pada saat presentasi

7r
rOIAL NIT AI = 60% (A) + a0% @) 7'

PIjII l(UivlPUl.n N PliNYllt,tjN(;{;ARA I'UNt)tDtt(AN NASt()NAl, (l,ltt{t'ltNl)IKNAS)
Badr l'cn8.k'hsckrl.l' l ioABitln[tikonomi tndones;.r {S, IIst.\) s{rahnv.l



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
$TIESIA
DII'LOMA 3 (letal.re(lilasi): S IRA'IA 1 (Ter.rkrcdilad):. Manaj(xner I'crpajakar . Manaicner
. Alunlaosi . ,{L,untansi

s tRAl A 2 (Ternkreditasi): s'l'RA'IA 3:
. Ilmu M.rrlaiemcn

Terakrcdilasi

PINDTT)IKAN I'ROIII iSI
AXUN'IANSI
('Icrrkrcdi..lsi)

Ialan Mcnur P(rupungan 30 Srrabdya 60118 t (03r) 5947508, 5947s40, 5914650; Iinx. (0311 5932218
Wob3itar www.stiesiaodu,corrr Fl-mail: slicsia@Bby,dnet.net.id

PERBAIKAN PROPOSAL DISERTASI UPD-RV

Narna Mahasiswa
N.P.M.
Program Studi
Judul Disertasi

Tim Penguji

Menyatakan I'roposal Telah Diperbaiki
'farlggal

Dr. Nur lradjrih Asyit SE., M.Si., Ak., CA

Munir
't4.3.02.10.0117
53 llmuManaiemen
Pengaruh Kepemimpinan Kepala Sekolah, Kompetensi Gurr, lklim
Organisasi dan Motivasi terhadap Kinerja Guru pada Beberaptr
Sekolah Adiwiyata Mandiri (Stucli pada SMP Negeri di Kota
Makassar)
1. Prof. Dr. Mattalatla, SE., M.Si (Prornotor)
2. Dr. Nur Fadl'ritr Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Ko Promotor)
3. Prof. Dr. Budiyanto, MS (Penguji)
4. Prof. Ir. I{ening Widi Oetomo, MM., PhD (Penguji)

Surabaya, 12 Aptil,2017
Dosen Penguji,

al"
Dr. Nur ladlrih Asyik, Sll., M.Si., nk., CA

KOMENTAR DAN/ATAU SARAN PERBAIKAN

P!L4!! l(.D9ltQA^ pe(fv d,d"5611n tierhBd, i brrrlc -
l.a Lcc(( 6 i

UaLo. bcteh a^ r btm lelor [cata," eLnc(c!hnvtai- Ra dL
cl - as

t'Cn t- bim 5tnt.(uh UnLvL

rA CiCl ce cd,thcx

I'I]RT(UMI'UI-AN I'IJ'NYILTJNGGAIIA PIJNIfIDIKAN NASIONAI, O'!RI'TNDIXN.{S)llad.n l'engolol.r srkolnh 'l'inggi Ilmr llkononri rndoncflia (STIIISIA) Snrdbnya



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
9TIESIA
DIPLOMA 3 (Terakeditdsi)l
. Ma aiemenPeryaiakan

S]RATA 1 (T€rakredit si): STRATA 2 (Terakreditasi) S-IRdl A 3 {Terikreditasi):. Illnu Manaiene
PINDIDIKAN PROFLSI
AI(LN'I'ANSI
('I etakredilasi)

,dlan Men r I'rmpungan 30 S.rrabaya 60118 I (031) 5947501 5q4784O, 5914650; IraJ(. (031) 5932218
WebEite: u,ww.stiesia€du.(om E-mail: stiesid@sbv.dnet.net.id

BentukTugas

Nama Mahasiswa
N.P.M.

Judul Disertasi

Hari/Tanggal

Jam
Tempat

UPD.ST

SURATTUGAS
UJIAN PROPOSAL DISERTASI

SEMESTER GENAP TAHUN M7ilNI7
Nomor : 07X/PPS/IV /20tr7

Tanggal :7 Apnl2017

Ketua Program Studi 53 lhnu Manajemen Sekolah Tinggi ILnu Ekonomi Inclonesia (STIESIA)
Surabaya memberikan tugas kepada:

Nama 1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si (Promotor)
2 Dr. Khuzaini, MM (Ko Promotor )
3. Prof. Dr. Budivanto, MS. (Penguii)
4. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA. (Penguli)
5. Dr. Slamet Riyadi, M.Si., Ak., CA. (Penguji)

Menguji Proposal Disertasi lvlahasiswa Progran
Studi 53 Ilnu Manaiemen

Peter Tiong
.14.3.02.10.0113

Pengaruh Budava Organisasi, Kompensasi dan Gaya
Kepemimpinan Terhadap Kinerja Karyawan Dimediasi
Ole.h Motivasi dan Kepuasan Kerja (Studi Empiris pada PT.
Hadji Kalla Cabang Makassar

Rabu, 12 April 2017

15.00 wib - 16.30 wib
Gedr.rng Program S3 llmuManajemen STIESIA
JIn. MenurPumpungan 30 Suraba-va

Surat tugas ini diterbitkan untuk dilaksanakan sebaik-baiknya dengan penuh tanggungjawab.

Copy: - Arsip.

P[RKUI\'PUI,AN PtrNYEI,I-NGGAR/\ PTNDIDIKAN NASIONAL (PERPENDIKNAS)
BadanPrngelolasekolahlinBtill uEkonomi Indonesia (SIIESIA) Surabava



SEKOI,AH TINGGI ILMU EI(ONOMI INDONESIA
$TIE$IA
l)IIJLOMA 3 ( l'erakredi la$ i) S'lR/frAI ( rernk \ li t.rsi):. Man.rjc ,xr rerpajaklr' . Manaic'ne
. Alunl.rnsi . At||ntdnsi

Sll{AIA 2 (:tcrak(editdsi)r STIiAT^ 3:
. nnnr Nlanaie ren

(lt{.rkftlitasi)

l,tiNi) ) iAN PR()t'I:il
AKI.]N'I'ANSI
( l'erakrixl ilasi)

tr\lan Nlcnflr I'(llnpnng{n 30 Sural'nya 601ltt [t (031) 59255:14, 5947505, 5947840, 5914650; fax. {031) S925S,t4
Websitc: wwr'.stiesi.redtl.coor 1i-mail: 6tiesi.rctibv.dnct.,ret.id

BERITAACARA
UJIAN PROPOSAL DISERTASI

Tanggal :13 4pn12017

UPD.BA

Nama Mahasiswa
N.P.M.
Program Shrdi

Jutlui Disertasi

Peter Tiong
14.3.02.10.0113

53 ltnuManajemen
Pengarrrh Budaya Organisasi,
Kepemimpinan Terhadap Kinerja
Motivasi dan Kepuasan Keria (Studi
Cabang Makassar

Kompensasi dan Gaya
Kalyawan Dirnediasi Oleh

Empiris pada PT. Hadii Kalla

Nilai Ujian-

No. Dosen Penguji Nilai Tan$4angan
1. Prof. Dr. Mattalatta. SE.. M.Si Kehm 84e , 4,/
2. Dr'. Khuzaini, \4M Anggota 4,t ,ffi

Prof. Dr. Budil'2116, 145 Anggota 8 3. \-\--_
Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., Iv{.Si., Ak., CA Anggota 73 +- f:.], ---)
Dr. Slamet Riyadi, M.Si., Ak., CA Anggota 79,s ;-l"iA1-'l

TOTAL NILAI

NILAI RERATA)
") Proposal fcn(!lilion ditcrinla iika nilui rcrata > 70

Keputusan Tim Penguji:
I Proposal penelitian diterima sebagai materi disertasi, taupa perbaikan.
II Proposal penelitian diterima sebagai materi disertasi, clerrgan perbaikan lebih dulu.u Proposal penelitian belum dapat diterima dan masih harus diuii kembali.
I Proposal penelitian ditolak dan ctibatalkan.

Menyetujui,
Ketua Program Sludi 33 llmuMalaienerl

+\==-
Prof. Dr. Budivanto, MS.

Menyatakan ah Hasil Ujian,
Kefua Tim ngult

Prof. D(Mattalatta. SE.. M.Si.

IIIiTiKUN'PUI,AN I'IINYIiI,I:N(lGARA I'I]NDIDIKZ\N NASIoNAI (PTIIP'NI)IKNAS)
Ijddnnlk\'tololdsakolah li'rBgium l.ikonomi In.loncsia (S t IESrA) llurahava



SEKOI-AFI TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
$TIHSIA
I)Itr,oMA:]('|i'rakrcditasi):s,IIA'l.A:l('t{rakrcdila3i):slRA'ti\2(1'erikrcditasi):s,ItATA3l'|ir,lkredit.l9i)|,l1NI)]I)lKANl,l.(,|sI
.l\tanrienx'n I'crpjinkar . N{,r ai€nen . Manaienrcn . Unru Mnniienren AXUNI"ANSI. Akrntansi . Akr ansi . Aknnta si (|i:rak €dfunsi)

t.rlan Memrr I'lnrprng.rn 30 Sur ahaya 60118 8 p3r) 5947505/ 51,47840, 591465{}i |ax. ({t3t ) 5932418
Weltsile: wwra.Nlicaidedu.(om Fl-mail: stiesiit(0shv.dnet.fl ol.id

NILAIUJIAN
PROPOSAL DISERTASI

Tanggal : 13 Apri2077

UPD-NU

Nama Mahasiswa

N.P.M.
Progrzun Studi

]udul Disertasi

Peter Tiong
14.3.02.10.0113

53 llmuManajemen
Pengtrruh Budaya Organisasi" Kompensasi dan Caya
Kepernimpinan Terhadap Kinerja Karyawan Dimediasi Oleh
Motivasi dan Kepuaszrn Keria (Studi Empiris pada IrT. Hadji Kalla
Cabang Makassar)

1. Prof. Dr. Mattalatta, SE., M.Si (Prornotor)
2. Dr. Khuzaini, MM (Ko Promotor)
3. Prof. Dr. Budiyanto, MS (Penguii)
4. Dr. Nur Fadjrih Asy& SE., M.Si., Ak., CA (Penguji)
5. Dr. Slamet Riyadi, M.Si., Ak., CA (Penguji)

Tim I'enguii

Penilaicur:

*) - Proposal penelitian ditedma iika total nilai > 70
- Jikaad.rrevisi proposal, lampirkanformulirperbaikan proposal padalembarpenilaianini

Dosen Penguji,

qt 1"2
Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA.

UnsurPenilaian Nilai (0 - 100)
(A) Matei Proposal:

C)risinalitas ide penelitian, urgensi penelitian, rerangka
pernikirary keielasan tujuan penelitiarl rnetoctologi penelitian,
scrta kcmutakhiran dan kecukupan refereusi.

78

(B) Presentasi:
Kemarnpuan mempresentasikan proposal penelitian,
pemalaman terhadap tujuandan metodologi penelitiarl kemam-
puan mcniawab pertanyaan, dan sikap pada saat presentasi

sd
TOTAL NILAI: 60% (A) + aj"/o (B) /a

PFnr(uMl,ut,AN l,ItNytlr.r jN(;cAItA ptlNl)lDrKAN NASloNAt, (t,lit{ptiNDlKN/\s}
Ir.rd.rnl'cnl}'k,l.rs.kol,rh I inBBillnr.rtkononri ln.tonesi.r (S l lIlSl/\) Silral|nyd



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STTFSIA
D]I'LO!'A 3 ('Ierakr€dita6i): S IRATA 1 (T'crnkredilasi):
. MaraieDerr l'erpaiakan . Manaicmen
. Alunlan$i . Alunlan{i

S lltA'IA 2 (Trralcedirasi): SlltAlA3:
. Manaiemer . lhnu Man.ienrcn

Terakredita€i

PTNDII)I I(AN I)IIOI;ISI
AKTINTANSI
(Terakreditasi)

Jalrn Mennr P(u ptlnSdn 30 Sruabaya 60U8 A (031) 5947501 5947840, 5914650; Iax. (031) 5932218
WobBita: www.$tieiiaed1r.corr E mail: elicsia@sbv,dnet.n€t.id

PERBAIKAN PROPOSAL DISERTASI UPD-RV

Narna Mahasiswa
N.P.M,
Program Studi
Judul Disertasi

Tirrr Fcnguji

Menyatakan Proposal Telah Diperbaiki
Tanggal

Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA

Peter'Iiong
14.3.02.10.0113
53llmuManajemen
Pengaruh Budaya Clrg,anisasi, Kompensasi dan Gaya Kepemitrpinan
Terhadap Kinerja Kar;.awan Dimediasi Oleh Motivasi dan Kepuasan
Kerja (Studi Empiris pada PT. Hadji Kalla Cabang Makassar)

1. Frof. Dr. \'Iattalatta, SE., M.Si (Promotor)
2. Dr. Khuzaini, MM (Ko Promotor)
3. Prof. Dr. Budiyanto, MS (Pe"gujr)
4. Dr. Nur Fadjrih Asyrk, SE., M.Si., Ak., CA (Penguji)

Slamet M.Si., AK., CA

Surabaya, 13 Apt112017
Dosen Pcnguji,{--) II lt{U--;/
Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA

KOMENTAR DAN/ATAU $ARAN PERBAIKAN
Obr Lah ry 6s lar J - P- O
co'. ?ff,totn qq^ qnzo. p(Mtt d' ca qtobaltta\- u< rnak)

L4

60p rucorcL blm lLonsrJu, dlu yn1n116nqlLa, h a,ti
at ttcll. ,lcua(

ttqntlzlLA-(nqqvnaa- 3 cc.tbctn4 pr 1.1 halla t;u c ttr/da/t,."
fifn Hna.

cnt.t\lva" lLtn(no (Lan/tA'J A^ tttrvt, dtdosa't o n
d Qhttntt Lf

(ncr2,t na LL n a

htl -1 s
rArILa^ p.l i Ch ri I fl tn S(.U AiI|.L

tr bl1r i, Lnlrmar (t bclfi'
- 5n k^Mju

PI'ITKUA4I'ULAN PIINYI,iLIiNGGAIiA I'IJNf'IDII(AN NASTONAL (I'IJI{PI]NDIKNAS)
Badnn l'on,j('lota sel(ol.rh l i Egi Ilm ko,roiii lndo esia (STJESIA) Surabaya



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIIA
DIPI,OMA 3 (Terakredita8i) STRATA 1 (Terakredita8i):
. Manaiem€n Perpaiakan . Manaiemen
. Ak{ntansi . Akuntami

STRATA 2 (Terakreditasi):
. Manaiernen
. Akuntansi

STRATA 3 (Terakreditaei)
. Iljnu M.naiemen

PENDIDIKAN PROFESI
AI(LINTANSI
(Terakreditasi)

Jalan M€nur Pumpuntan 30 Surabaya 60118 t (031) 5947505, 59478,$, s9r45$; Fax. (031) 5932218
W€bsite: l^lww.Etiesiaedu.com E-mail: sti€sia@sbv.dnet.net.id

SURATTUGAS
UIIAN KELAYAKAN DISERTASI

SEMESTER GENAP TAHUN wrclnI7
Nomor : G69IPPS / VllI / 20tr7

Tanggal : 11 Agustus 2017

Ketua Program Studi 53 Iluru Manaiemen Sekolah Tinggi IImu Ekonomi lndonesia (STIESIA)
Surabal'a memberikan tugas kepaCa:

1. Prof. Dr. Budiyanto, MS (Promotor)
2. Dr. Slamet Riyadi, M.Si., Ak., CA. (Ko Promotor)
3. Dr. Ikhsan Kadir, SH., SKM., M.Kes (Penguii)
4. Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Penguji)
5. Dr. Djawoto, SE., lvIN,I. (Fetrguii)

Menguf i Kelayakan Disertasi Mahasiswa Progran"r
Studi 53 Ihnu Manajemen

Sukamo Ahmad Husein
14.3.02.10.0131

Pengaruh Diklat, Promosi Jabatan, dan Penempatal
Pegawai Terhadap Kineria dan Kepuasan Kerja Pegawai
Sekretariat Kota Temate dan Tidore Propinsi Maluku Utara

Selasa, 15 Agustus 2017

09.00 wIB - 10.30 wIB
Gedung Program 53 llmu Manajemen STIF.SIA
!n. Menur Pumpungan 30 Surabaya

Surat tugas ini diterbitkan untuk dilaksanakan sebaik-bailcrya dengan penuh tanggungjawab.

Copy: - Arsip.

Bentuk Tugas

Nama Mahasiswa

N.P.M.

Judul Disertasi

Hari/Tanggal

Jam
Tempat

UKD-ST

PERKUNIPUl,AN P!NYELENGGAI{  PENDIDIKAN NASTONAL (PERPENDIKNAS)
Badan Pengelola Sekolah'Iinggi Ilmu Ekonomi Indo.esia (STIISIA) Srabaya



SEI(OLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIIA

S tRA'rA 2 Oerakreditisi): STRA'I'A 3:DIPIDMA 3 (Terakeditasi): STRATA I ('ler?kredilaei):
. Manaiemel lerfaiaknn . N{anaie en
. Akuntdnsi . Alunt'rnfli

r Marraiemen . IIml1 M^ltnierrerr
PENDIDI(AN PROFESI
AKUNITANSI
( Ierakredit si)

Jalrn Merru P{mpunAan 30 Surat'aya 60118 t (031) 5947s0s, s947U0, s9146sv ltax. (O37) 5932214
website: www.sliesiredll.conr E-Irrail: stlesia@shy.dnet.net.id

BERITAACARA
UJIAN KELAYAKAN DISERTASI

1'anggal : 15 Agustus 2017

UKD-BA

*) Disertasi dinyatakdn layak iika nilai rerata:70

Keputusan Tim Penguii:

t1 Disertasi dinyatakan layak untuk diajukan ke tahap ujian akhir, tanpa perbaikan.
fl Disertasi dinyatakan layak untuk diajukan ke tahap ujian akhir, dengan perbaikan lebih dulu.
Li Dis€rtasi dinyatakan beluur layak untuk diajulan ke tahap ujian akhir dan tnasih harus diuji kentbali.
O Disertasi ditolak dan dibatalkan.
.) pilih salah sat

Dengan demikian yang bersangkutan berhak diberikan / tidak dapat diberikan predikat :

PROMOVENDUS.
***)oilih salah satu

Nama Mahasiswa
N.P.M
Program Studi
Judul Disertasi

Menyehriw
Ketua Program Studi 53 Ilmu Manajemer;

: Sukamo Ahmad Husein
: 14.3.02.10.0131

: 53 Ilmu Manajemen
: Pengaruh Diklat, Promosi Jabatan, dan Penempatan Pegawai

Terhadap Kinerja dan Kepuasan Kerja Pegawai Sekretariat Kota
Temate dan Tidore Propinsi Maluku Utara

Menyatakan Sah Hasil Uiian,
Ketua Tim Penguji,

Prof. Dr. Budivanto, MS

Nilai Ujian:

No. Dosen Penguji Nilai Tanda Tangan

1. Prof. Dr. Budivanto, MS Ketua T 1. 

-\_, Dr. Slamet Riyadi, M.Si., Ak., CA Anggota (P z. t4
3. Dr. Ikhsan Kadir, SH., SKM., M.Kes Anggota E7 3.qAdl+ \

Dr. Nur Fadirih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA Anggota 7 + (a,-:)
5. Dr. Dawoto, SE., MM Anggota 1o/2 s ,4v-

NILAI RERATA)

Prof. Dr. Budiyanto, MS

.6'. f HRRUMIUI.AN PINITLENGGAR  PtiNDTDIKAN NASIONAL (l'ERPENTJIKNAS)rI*a-l: .-



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIESIA
DIPI,OMA 3 (Teralreditasi) STRATA 1 (Terakr€dit si):
. Maruiemen Pe.paiakan . Manai€rn€n
. A.luntan8i . A]untansi

STRATA 2 (Teralceditn3i):
. Manaiemen
. AkuntanBi

STRATA 3 (Terakredit$i)
. Ilntu Manai€men

P€NDIDIKAN PROFESI
AI(UNTANSI
(Terakreditasi)

Jalan Menut Prmpungalr30 Su.baya 60118 3 (031) 5947505, 59478,$, 5914650; Fax. (031) 5932218
Web6it€: www,stiesinedu.com E-maiL sti€si.@sbv.dnet.net.id

Bentuk Tugas

Nama Mahasiswa

N.P,M.

Judul Disertasi

Hari/Tanggal

Iam
Tempat

UKD-ST

SURATTUGAS
UIIAN KELAYAKAN DISERTASI

SEMESTER GENAP TAHUN TI6ITIT
Norror : 0868/PPS / VIJI / 2m7

Tanggal : 11 Agustus 2017

Ketua Program Shrdi 53 IImu Manaiemen Sekolah Tinggi Ilmu Ekonomi Indonesia (STIESIA)
Surabay'a membedkan tugas kepada:

Nama 1. Prof. Dr. Budiyanto, MS (Promotor)
2. Dr. Suwitho, M.Si. (Ko Promotor)
3. Prof. Ir. Hening Widi Oetomo, MM., PhD (Penguji)
4. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Penguii)
5. Dr. Ikhsan Kadir, SH., SKlvI., lvI.Kes. (Penguji)

Menguji Kelayakan Disertasi Mahasiswa Program
Studi 53 IImu Manajemen

Dwi Pumama Soiswaty
14.3.02.10.0138

Pengaruh Budaya Organisasi dan Kompetensi Terhadap
Efektivitas Sistem In{ormasi Serta Dampaknya Terhadap
Kinerja Pegawai Pada PT. PLN (Persero) Makasar Propinsi
Sulawesi Selatan

Selasa, 15 Agustus 2017

15.00 wIB - 16.30 wlB
Gedung Program 53 Ilmu Manajemen STIESIA
!n. Menur Pumpungan 30 Surabaya

Surat hrgas ini diterbitkan untuk dilaksarnkan sebaik-bailcrya dengan penuh tanggungiawab.

Copy: - Arsip.

PERKU]\{PULAN PTNYELENGGARA PENDIDIK,\N NASIONAI, (PERPENDIKNAS)
Badnn Peng€lola S€kolah Tin&<i Ilftu Ekonomi Indonesia (STIESIA) Surabayd



SEKOLAH TINGGI ILMU
STIESIIA

EKONOMI INDONESIA
DIPI,OMA 3 (Terrkeditasi):. Marraielnen I'erfn jnkan

STRATA 1 ( I crakreditasi):. N{.rnaielrn S II{ATA2 (T erdkreditasi):. Manaiemen
STRA]A3:
. Ihtl M.rnajctrren

I'DNDTDIKAN PIt(
AI\LINTANSI
( I erakedir.rsi)

I
[rrlv
l:

Jalan Mennr PumpunEan 30 surabavd 6o 8l-(0J1) 594750' se47s4o, 5e14650; l,ar. {o3l} s9322t8website: www.stiesiacdu.com E_urail: stiesia@;by,dnel.neljid

BERITA ACARA
UIIAN KELAYAKAN DISERTASI

Tanggal : 15 Agustus 2012

o

Nama Mahasiswa
N.P.M
Program Studi
Judul Disertasi

Mcnyetujui,
Ketua Program Studi 53 Ilmu Manaiemerl

Prof. Dr. Bu diyar.rto, N4S

; Dwi Pumanu Soiswaty
: 14.3.02.10.0138
: 53 lhnu Manajemen
: flearuh lludaya Organisasi cltrn Kompetensi Lerhadap

Efektivitas Sistem L.rformasi Serta Daurpatr.rya Terhadap tcinerjaPegawai Pada pT. pLN (persero) Makasai propinsi Sulawesi
Selatan

Keputusan Tim penguji:

:] ::sertasi q:nyatakan layak untuk diajukan ke tahap uiian akhir, tanpa perbaikan.Ll Disertasi dinyatakan Iayak untuk diaiukan ke tahap ,jiu. uru,", u"rrgan perbaikan lebih duru.ll Disertasi dinvataka. belurn layak uniuk diajuk"" i" ;it;;u;;"" akhir dan masih harus triuji kemSari.Ll Disertasi ditolak dan dibatatkan.
*) filih salah sdtu

Dengan demikia. yang bersangkuta. berrrak diberikan / tidak dapat diberikan predikat :.. PROMOVENDUS.
,r|rrrrl salan sdlrl

Menyatakan Sah Hasil Ujian,
Ketua Tim Pengufi,

Prof. Dr. Budiyanto, I\4S

Dosen Penguji
Prof. Dr. Budiyanto, N4S

Dr. Suwitho, M.Si

I'rof. Hening Widi Oetomo, MM.. phD

Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA

Dr. Ikhsalr Kadir, SH., SKM., M.Kes

*) Diserlasi dinyatakan layak iika nilai rerata > 70

%'^.rriJ:il I'ERKUMPUI AN Pt-NYELtNGcAR A-pENDn )rK,\N NAsroNAr. (r,r jRpENDTK\As)
' :i3 Ra<t rn lcnsoroh Set otah ri nggi I rnrrr rikon"rni 1,,ao"".,.. tsrirJini, *,n*"



SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA
STIES}IA
DIPrcMA 3 (Ter.heditasi) STRATA 1 (T€rakreditasi):
. Marrajemen Perpaiakan . Man.riemen
. Aluntansi . Alunt.nsi

STRATA 2 (Terekedita3i)l
. Maruiemen

STRATA 3 (Terakreditasi)
. lLnu Manaiernen

PENDIDIKAN PROTESI
AKUNTANSI
(Terakeditasi)

l.lar Menur Pumprnsan 30 Surabaya 60118 t (031) 5947s05, s947840, s914550; Far. (031) s932218
Websit€r www.stiesiaedu.com E-rnail: stiesia@sby.dn€t.n€t.id

UKD-ST

SURAT TUGAS
UJIAN KELAYAKAN DISERTASI

SEMESTER GENAP TAHI,JN 2M5l2017
Nonor : 0870 / PllS / V[l / 2017

Tanggal : 11 Agustus 2017

Ketua Program Studi 53 Itnu Manaiemen Sekolah Tinggi Ilnu Ekonomi Indonesia (STIESIA)
Surabaya memberlkan tugas kepaCa:

Nama 1. Prof. Dr. Budiyanto, MS (Promotor)
2. Dr. Slarret Riyadi, M.Si., Ak., CA. (Ko Promotor)
3. Dr. Tri Maya Cahya MuJat, M.Kes., MM (Penguii)
4. Dr. Nur Fadjrih Asyik, SE., M.Si., Ak., CA (Penguii)
5. Dr. Djawoto, SE., lvllvl. (Penguii)

Menguii Kelayakan Disertasi Mahasiswa Program
Studi 53 Ibnu Manajemen

Bentuk Tugas

Nama Mahasiswa

N,P.M.

]udul Disertasi

Hari/Tanggal

Jam
Tempat

Jarrila Isa

1.4.3.02.10.0132

Pengaruh E-WOM dan Persepsi Harga Terhadap Gtra,
Kepuasan dan Lo_valitas Pengguna Mobil Keluarga Merek
Avanza di Makasar

Selasa, 15 Agrrstus 2017

10.30 WIB - 12.00 WIB
Gedung Program 53 Ilmrr Manajemen STIFSIA
!n. Menur Pumpungan 30 Surabaya

Surat tugas ini diterbitkan untuk dilalsanakan sebaik-bailmya dengan penuh tanggungjawab.

Copy: - Arsip.

I'ERKU\{I'ULAN PINYELENG(;r\RA IENDIDIKAN NASIONAI- (PIiRPENDtKNAS)
Badan Penselola Sekolah Tinssi llmu !--konomi Indonesia (STIESIA) Surabaya



SEKOLAH TINGGI ILM U bKUN (JIVII IN T,'\JT\.C,JTJA

STIESIIA
DII'LOMA 3 (rerakeditasi):
. Manaiemer P€rPaialQn
. Ak[nt.rBi

slltATA 1 Gerakredilasi): STRA'IA 2 (T€rakredilasi): S'IRATA 3:

r vanaiernin . Manai€m€n ' Ihu Manaiemen
o Akuritansi . AkrntaNi

ItsNDIDI(AN PROFESI
AKLTNTANSI
('Ierakeditasi)

lalan Men[r Pumpunsan 30 Surabaya 6011s n (03r) 5947505, 5947840' 5914650; Fax' (031) 5932218

i,rr/ebsite: www.sriesia;dtr.com E-mall: stiesid@sby dnet nel'iJ
UKD-BA

I

BERITAACARA
UJIAN KELAYAKAN DISERTASI

Tanggal : 15 Agustus 2017

]amila Isa
14.3.02.10.0132
53 Ilmu Manaiemen
Pengaruh E-WOM dan Persepsi Harga lerhadap Citra' Kepuasan

tlan Loyalitas Pengg,u:ra Mobil Keluarga lvlerek Avanza di
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