ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji secara empiris
pengaruh gaya kepemimpinan, partisipasi anggaran dan
penegendalian internal terhadap kinerja pemerintah daerah
pada Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Kabupaten
Manggarai Barat.

Penelitian ini  merupakan penelitian kuantitatif.
Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah
Organisasi Perangkat Daerah (OPD) Kabupaten Manggarai
Barat. Sampel dalam penelitian ini diperoleh dengan
menggunakan metode purposive sampling yang dilakukan
dengan menentukan kriteria-kriteria tertentu. Jumlah sampel
pada penelitian ini sebanyak.96 responden dari 20 OPD
(Organisasi Perangkat Daerah), Kabupaten Manggarai Barat.
Data yang .digunakan adalah “data_ primersy.dalam bentuk
kuesioners© Dalam/ membuktikan dan menganalisis hal
tersebut, maka yang digunakan pada penelitian ini“adalah uji
validitas_dan_reliabilitas, uji_asumsi klasik, uji_regresi linier
berganda.serta uji. f (simultan)~dan uji-t (parsial) dengan
menggunakan SPSS (Statistical Product and Service Solution)
versi 26.

Hasil penelitian-—ini-——menunjukan bahwa gaya
kepemimpinan = herpengaruh  positif -~ terhadap  kinerja
pemerintah daerah, partisipasi anggaran  berpengaruh positif
terhadap Kinerja pemerintah daerah, dan pengendalian internal
berpengaruh positif terhadap. kinerja pemerintah daerah. Hasil
ini diharapkan dapat dijadikan bahan® evaluasi pemerintah
daerah dalam meningkatkan sistem kinerja pemerintah daerah
sehingga dapat menghasilkan Kinerja pemerintah daerah yang
optimal.

Kata Kunci : gaya _kepemimpinan, partisipasi.anggaran,
pengendalian internal kinerja'pemerintah
daerah
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ABSTRACT

This research aimed to empirically examine the leadership lifestyle, budget
participation, and internal control of the local government performance in the
Local Agency Organization (OPD) Manggarai Barat District.

This research used quantitative. Furthermore, the research population used
the Local Agency Organization (OPD) Manggarai Barat District. The research
sample used a purposive sampling method with specific criteria given. The research
sample used 96 respondents from 20 OPD (Local Agency Organization) Manggarai
Barat District. Moreover, the research data used primary data in a questionnaire.
Meanwhile, in proving and analyzing the research data, used the classic
assumption test, multiple linear regressions tests, also f test (simultaneous), and t-
test (partial) with SPSS#(Statistical Praduct and Serviee Solution) 26 version.

The research result showed that leadership style positively affected the local
government's performance; budget participation positively affected the provincial
government's performance, and internal control had a positive, effect on the local
government's performance. In conclusion, this research result could be the local
government's evaluation inimproving..the local government performance;
therefore, it optimizes the provincial government's performance.

Keywords: Leadership Style, Budget Participation, Internal Control, Local
Government's Perfoarmance
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