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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peran kinerja keuangan Sebagai 

moderasi dalam pengaruh good corporate governance (GCG) dan kebijakan hutang 

terhadap manajemen laba yang dilakukan pada  perusahaan pertambangan yang ter-

daftar di BEI pada tahun 2016-2020. Dalam penelitian ini kinerja keuangan diukur 

dengan menggunakan ROA, Good Corporate Governance (GCG) diukur 

menggunakan indeks GCG, Kebijakan Hutang diukur menggunakan DER dan Ma-

najemen laba diukur menggunakan discretion accrual (DA). Data yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah data sekunder yang berupa laporan keuangan .  

Teknik pengambilan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah 

metode purposive sampling dengan jumlah perusahaan yang digunakan sebagai 

sampel adalah 22 perusahaan, namun yang masuk dalam kriterianya sebanyak 14 

perusahaan. Metode analisis yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis 

regresi berganda (MRA) dengan menggunakan program Statistical Package for the 

School Science (SPSS) versi 26.  

Hasil penelitian menunjukan bahwa GCG berpengaruh positif signifikan, Ke-

bijakan hutang (DER) berpengaruh positif, Kinerja keuangan (ROA) berpengaruh 

positif, Kinerja keuangan yang memoderasi GCG berpengaruh negative terhadap 

manajemen laba dan Kinerja keuanagan yang mekoderasi DER berpengaruh posi-

tive terhadap manajemen laba pada perusahaan pertambangan yang terdaftar di 

bursa efek indonesia (BEI) periode 2016-2020.  

 

Kata kunci : Kinerja keuangan (ROA), Good Corporate (GCG), Kebijakan hutang 

(DER),   Manajemen Laba (DA) 
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ABSTRACT 

 

 This research aimed to find out the role of financial performance as the 

moderating variable in the effect of good corporate governance (GCG) and debt 

policy in the profit management conducted by mining companies listed on the 

Indonesia Stock Exchange (IDX) in the 2016-2020 period. The financial 

performance of this research used ROA, good corporate governance (GCG) 

measured by GCG index, debt policy measured by DER, and pforit management 

measured by discretion accrual (DA). The research data used secondary data in the 

form of financial performance.  

 The research collection sample used the purposive sampling method with 

the number of companies was 22 companies sample, but 24 companies fulfilled the 

criteria. Furthermore, the research analysis method used multiple linear regression 

(MRA) with the Statistical Package for the School Science (SPSS) program 26 

version.  

 The research result concluded that GCG had a positive effect, financial 

performance (ROA) had a positive effect, meanwhile, the financial performance 

was moderated GCG had a negative effect on the profit management, and financial 

performance moderated DER had a positive effect on the profit management at 

mining companies listed on the Indonesia Stock Exchange (IDX) in the 2016-2020 

period. 

 

Keyword: Financial Performance (ROA), Good Corporate (GCG), Debt Policy 

(DER), Profit Management (DA) 

 


