ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menemukan bukti empiris tentang ketepatan sasaran
anggaran, partisipasipenyusunan anggaran dan desentralisasi terhadap Kkinerja aparatur
pemerintah daerah Kabupaten Kediri.

Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif.Populasi dalam penelitian ini adalah
pimpinan dan karyawan OPD Kabupaten Kediri.Teknik pengambilan sampel menggunakan
teknik purposive sampling.Sampel dari penelitian ini adalah 29 OPD Kabupaten Kediri dengan
jumlah responden adalah 54. Data yang digunakan data primer berupa kuesioner.Penelitian ini
menggunakan model analisis regresi linier berganda yang perhitungannya dilakukan dengan
menggunakan SSPS 19 (Statistical Product and Service Solution 19 ).

Hasil penelitian menunjukan bahwa ketepatan sasaran anggaran berpengaruh positif
terhadap kinerja instansi pemerintah yang menunjukan bahwa tujuan rencana anggaran yang
jelas maka yang dihasilkan dari kinerja pemerintah akan semakin meningkat. Partisipasi
penyusunan anggaran berpengaruh - positif terhadap kinerja instansi pemerintah yang
menunjukan semakin tinggi keterlibatan pegawai dalam partisipasi penyusunan anggaran maka
kinerja akan tercapai. Desentralisasi juga berpengaruh positif hal ini akan menjadikan individu
lebih bertanggungjawab terhadap pekerjaan yang telah diberikan oleh atasan, sehingga setiap
individu akan selalu meningkatkan Kinerjanya karena mereka selalu berusaha agar organisasi
tersebut dapat mencapai tujuan yang diharapkan.
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ABSTRACT

This research aimed to find out empirical evidence of the accuracy of budget target,
participation of budget arrangement, and decentralization on thei officers' performance of Kediri
Local Government.

The research was quantitative. While, the population was leader andl employees of Kediri
Local Government Organization. Moreover, the datal collection technique used purposive
sampling. In line with, there were 54 respondents from 29 Kediri Local Government
Organizations. Furthermore, thei data were primary with questionnaires as the instrument. In
addition, the data | analysis technique used multiple linear regression with SPSS (Statistical
Product and Service Solution) 19.

The research result concluded accuracy of budget target had positive effect on the officers
performance of Kediri Local Government. It meant, a clear i objective of budget plan increases
its officers' performance. Likewise, i participation of budget arrangement had positive effect on
the officers' performance of Kediri Local Government. In other words, the higher thei employees'
participation of budget arrangement, the higher the government i performance. Besides,
decentralization had positive effect on the officers' performance of Kediri Local Government as
every individual had considered to bei more responsible on their job. Thus, every of them would
increase their performance in order to have its objectives fulfilled.
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