ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk meguji secara empiris pengaruh penerapan
standar akuntansi pemerintah, sistem akuntansi keuangan daerah dan kompetensi
sumber daya manusia terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah pada
Kabupaten Sidoarjo.

Pendekatan yang digunakan dalam penelitian ini adalah pendekatan
kuantitatif. Populasi dalam penelitian ini adalah SKPD Kabupaten Sidoarjo.
Teknik pengambilan sampel yang digunakan adalah teknik purposive sampling.
Data yang digunakan adalah data angket atau kuisioner. Setiap dinas diwakili oleh
4 orang yaitu kepala bagian dan staff bagian akuntansi atau tata usaha keuangan
pada SKPD Kabupaten Sidoarjo. Metode analisis yang digunakan adalah analisis
regresi linier berganda dengan alat bantu aplikasi SPSS (Statistical Product and
Service Solutions).

Hasil penelitians® menunjukkan ‘bahwa penerapan standar akuntansi
pemerintah, sistem akuntansi keuangan ‘daetah dan Koempetensi sumber daya
manusia berpengaruh positif terhadap kualitas, laporan™keuangan pemerintah
daerah.

Kata Kunci: standar akuntansi pemerintah; sistem akuntansi keuangan daerah,
kompetensi sumber daya manusia, dan kualitas laporan keuangan
pemerintah daerah.

Xiii



ABSTRACT
This research aims to empirically influence the application of government
accounting standards, regional financial accounting system and human resource
competence to the quality of local government financial statements in Sidoarjo
regency.

The approach used in this research is quantitative approach. The
population in this research is SKPD Sidoarjo District. The sampling technique
used is purposive sampling technique. The data used are questionnaires or
questionnaires. Each service is represented by 4 persons namely head of
department and staff of accounting or finance department at SKPD of Sidoarjo
District. The analysis method used is multiple linear regression analysis using
SPSS (Statistical Product and Service Solutions) application tool.

The results showed that the application of government accounting standards,
regional financial aceounting system and human resource competence have a
positive influenceon the quality of local goyvernment financial statements.
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