PENGARUH PENGALAMAN, ETIKA PROFESI,
TIME BUDGET PRESSURE, RISIKO KESALAHAN

TERHADAP KUALITAS AUDIT
(Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di Surabaya)

Oleh:
QIFTIYATUL AISYIYAH

NPM: 14.1.01.09170

Program Studi: Akuntansi

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA (STIESIA)
SURABAYA
2019



PENGARUH PENGALAMAN, ETIKA PROFESI,
TIME BUDGET PRESSURE, RISIKO KESALAHAN

TERHADAP KUALITAS AUDIT
(Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di Surabaya)

Skripsi Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat
Guna Memperoleh Gelar Sarjana Ekonomi
Program Studi: Akuntansi

Konsentrasi: Akuntansi Sektor Publik & Perpajakan

Oleh:
QIFTIYATUL AISYIYAH

NPM: 14.1.01.09170

SEKOLAH TINGGI ILMU EKONOMI INDONESIA (STIESIA)
SURABAYA
2019



PENGARUH PENGALAMAN, ETIKA PROFESK,
TIME BUDGET PRESSURE, RISIKO KESALAAN
TERHADAP KUALITAS AUBI'T
(Studi Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di Surabaya)

Dipersiapkan dan disusun oleh :

QIFTIYATUL AISYIYAH




PERNYATAAN KEASLIAN KARYA TULIS SKRIPSI

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya:
Nama : QIFTIYATUL AISYIYAH
N.P.M : 14.1.01.09170

menyatakan bahwa skripsi dengan judul:

PENGARUH PENGALAMAN, ETIKA PROFESl, TIME BUDGET
PRESSURE, RISIKO KESALAHAN TERHADAP KUALITAS AUDIT
(Studi Empiris Pada K blik di Surabaya)

Qiftiyatul Aisyiyah




DAFTAR RIWAYAT HIDUP

A. MAHASISWA

Nama . Qiftiyatul Aisyiyah
NPM : 14.1.01.09170
Program Studi : Akuntansi

Tempat/Tanggal Lahir
Agama :
Jumlah Saudara/Anak ke :
Alamat Rumah
Status

Islam

B. ORANG TUA
Nama
Alamat Rumah/Telepon
Alamat Kantor/Telepon:
Pekerjaan/Jabatan

C. RIWAYAT PENDIDIKAN

© Nasihin
: /Keputih Timur no:7 Surabaya

: Lamongan, 04 September 1994
2 (Dua)/ 1 (Satu)

. Keputih Timur no.7 Surabaya
. Belum Menikah

. Wiraswasta

1. TamatSD  di MI Ma’aly Lamongan tahun 2006
2. Tamat SLTP di MTs Negeri 2 Lamongan tahun 2009
3. Tamat'SLTA di SMK Negeri 10 Surabaya tahun 2012
4. Pendidikan Tinggi (PT)
Nama PT Tempat Semester | Tahun Keterangan
STIESIA™ | Jalan. «Menur I-X 2014- Program Studi
Surabaya | Pumpungan 2019 Strata |
No.30 Akuntansi
Surabaya
D. RIWAYAT PEKERJAAN
Tahun Bekerjadi Pangkat/Golongan Jabatan

Dibuat dengan sebenarnya

Qiftiyatul Aisyiyah

Vi




KATA PENGANTAR

Syukur alhamdulillah kepada Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat,
karunia, dan hidayah-Nya, sehingga saya sebagai penulis dapat menyelesaikan
skripsi ini. Penulisan skripsi ini digunakan untuk memenuhi persyaratan guna
memperoleh gelar Sarjana Ekonomi jurusan akuntansi pada Sekolah Tinggi lImu
Ekonomi Indonesia (STIESIA) Surabaya. Penyusunan skripsi ini diambil dengan
judul PENGARUH PENGALAMAN, ETIKA PROFESI, TIME BUDGET
PRESSURE, RISIKO KESALAHAN TERHADAP KUALITAS AUDIT (Studi
Empiris Pada Kantor Akuntan Publik di Surabaya).

Skripsi ini dapat terselesaikan berkat bantuan'dari beberapa pihak, oleh karena
itu pada kesempatan ini ucapan terima kasih disampaikan kepada :

1. Allah. SWT senantiasa selalu memberikan rahmat dan hidayah-Nya dalam
menyelesaikan skripsi ini.

2. Ibu Dr. Nur Fadjrih Asyik, S.E., M.Si., Ak:, CA, selaku Ketua Sekolah Tinggi
lImu Ekonomi Indonesia (STIESIA) Surabaya.

3. lbu Dr. Wahidahwati, S.E., M.Si., Ak., (CA, selaku Ketua Program Studi
Akuntansi Sekolah Tinggi lmu Ekonomi Indonesia (STIESIA) Surabaya.

4. Bapak Drs. Sapari, M.S.A., Ak, CA selakuDosen Pembimbing yang telah
berkenan meluangkan®ywaktu dan penuh™ kesabaran memberikan saran,
bimbingan, serta ‘pengarahan yang sangat bermanfaat sehingga penulisan
skripsi ini dapat terselesaikan dengan baik.

5. Bapak dan ibu Dosen Sekolah Tinggi limu Ekonomi Indonesia (STIESIA)
Surabaya yang telah memberikan bekal ilmu pengetahuan kepada penulis
selama menjalankan studi di bangku kuliah sehingga dapat dipergunakan
sebagai dasar pertimbangan dalam penyusunan skripsi ini.

6. Pimpinan Kantor Akuntan Publik di Surabaya yang sudah bersedia untuk
mengijinkan karyawannya mengisi kuesioner penulis ditengah kesibukan high
seasonnya. Dan kepada bagian administrasi / recepsionist yang dengan baik dan

ramah dalam menerima dan mengembalikan kuesioner kepada penulis.

Vi



7. Kedua orang tua saya, adik-adik saya, beserta seluruh keluarga besar saya yang
telah memberikan kasih saying, nasihat, doa, dan dukungan baik secara moril
maupun materiil dalam menyelesaikan skripsi ini.

8. Keluarga besar SA1-2014 yang tidak dapat saya sebutkan satu persatu yang
telah memberikan cerita suka maupun duka selama perkuliahan.

9. Semua pihak yang tidak dapat saya sebutkan satu persatu, terima kasih atas
segala bantuan dan dukungan yang telah diberikan, semoga kebaikan mereka
dibalas oleh Allah SWT.

Sebagai akhir kata erharap se a skripsi ini dapat membantu bagi

penulis sendiri da

20 Maret 2019

| Aisyiyah

viii



DAFTAR ISI

HALAMAN SAMPUL LUAR SKRIPSI ..., i
HALAMAN SAMPUL DALAM SKRIPSI ..o, i
HALAMAN JUDUL SKRIPSI ...t i
HALAMAN PENGESAHAN TIM PENGUJI .....cooovvviiiiiie e, v
HALAMAN PERNYATAAN .. \Y
DAFTAR RIWAYATHIDUP ... Vi
KATA PENGANTAR ettt ettt vii
[l I A S S iX
DAFTAR TABEL ....... g, e .. . ..................coooeeeeeeeeeeennn, Xii
DAFTAR GAMBARS......... . #F . 8. S % ........0 ..., X1l
DAFTAR LAMBERAN..... 4 . F. 8. . % 8% . ... B ... Xiv
ABSTRAK. & ......... & . F. .. . ... %2 Moo . B XV
ABSTRACTAF.............H ... B T, . ................ XVi
BAB 1 : BENRATEE S pe———— . L. . W........... 1
N.1 SRR T agfilah ... N....T. L ... W............ 1
.2 RN atotdhy............... .. o' B ... ... 8
RN T LT TR R SR S R 8
B4 N R ITHeNG.. .. . . . . N........... 8
1.7 | Praktis . 4.0 JF .. o .............. 9
1.4.2 RO Yaaldls ~ " r...... ... 9
(fGY UMY TS FRETITE W—" S S S, 10

BAB 2 : TINJAUAN TEORITIS DAN PENGEMBANGAN

HIPOTESIS i Sl s 11
2.1 TiNJauan TEOITIS ...ccvvereeeeierie ettt 11
2.1.1 Teori Keagenan (Agency Theory) .....cccoovvvvenienieennnn, 11
2.1.2 Teori Atribusi (Atribution Theory) ......cccocvvviinienienen, 12
2.1.3 Pengalaman ..ot 16
2.1.4 EtIKA PrOfeSi ..cccveoveiieciee e 16
2.1.5 Time Budget Pressure. ........ccccoovieieneiene e, 19
2.1.6 Risiko Kesalahan ...........ccccocevveiiiieiiienice e, 21
2.1.7 KualitaS AUIt ......coveiiieieiieie e 22
2.2 Penelitian Terdahulu ..., 23
2.3 Rerangka PemiKiran .........cccooerieieiinnieie e 26
2.4 Pengembangan HIPOtESIS .......ccceevueririiniienienesie e 26
2.4.1 Pengaruh Pengalaman terhadap Kualitas Audit............... 26
2.4.2 Pengaruh Etika Profesi terhadap Kualitas Audit.............. 28



2.4.3 Pengaruh Time Budget Pressure terhadap Kualitas Audit 29
2.4.4 Pengaruh Risiko dari Kesalahan terhadap Kualitas Audit 30

BAB 3 : METODE PENELITIAN ..o 32
3.1 Jenis Penelitian dan Gambaran Populasi Peneltian ................... 32
3.2 Teknik Pengambilan Sampel .........ccccoveveiiieieiie e, 33
3.3 Teknik Pengumpulan Data ..........ccccccevveveiieneeie e, 33
3.4 Variabel dan Definisi Operasional Variabel ................c............ 34

3.4.1 Variabel INdependen ........ccccccvvveveiieieeie e 34
3.4.1.1 Pengalaman (PNG) .........cccceoveiviieiireir e, 34
3.4.1.2 Etika Profesi (EPR) ...........cc.occoviiiiiii e, 35
3.4:1.3 TimeBudget' Pressure (TBP) ............c.cccevvenenne. 36
3.4.1.4 Risiko Kesalahan (RKN) .. k...ccooviieiieiienne, 37

@2 Variahel Independén ... 0. M. ... 39
3.4.2.1 Kualitas AUt .......cccovciniinimniinenine e, 39

38 TolaninmEn B L ase " e L e W 40

3. NG LDt L A ... W ... 40

3. 5 T )gitemy .. ). . L. B 41

B SWe Iglasik .. N .. T L. R ... 42
B B Wi Rlormalitas ../ T ... N............ 42
B SR Hleteroskedistisitas | AU ... N ........... 43
3.5.3.3"UjI Multikelinieritas: ... coiveiieiieiie b, 43

3.:5.4 Analisis Regresi Linier Berganda .......cco....... e, 43

3.5. N . .. g . ... 44
3.5.5.1 Koefisien'Determinasi (R?) ...........ccvevcunnee, 44
SO.ME URF L E o el e 45
35AMUIN... Bl ol e, 45

BAB 4 : HASIL PENELITITAN DAN PEMBAHASAN ........cccooviiviien, 46

4.1 Hasil Penelitian .......ccooveiiiiiieieee e 46
4.1.1 Gambaran Umum Objek Penelitian .............ccccooviieennnnnn 46
4.1.2 Deskriptif Karakteristik Responden .............ccccooviieeinnnns 47
4.1.3 Statistik DesKriptif ........ccccooveiieiiii 51
4.1.4 Uji Kualitas Data..........cccooeriieriniiieene e 52
4.1.5 Uji ASumSi KIaSIK ........coceieiiiiiiiiiiienc e 56

4.1.5.1 Uji Normalitas ......ccccoovveneiineniniiiniseeeeeens 56
4.1.5.2 Uji HeteroskedastiSitas ..........ccccceerverreervesnnnnnnn, 57
4.1.5.3 Uji Multikolinieritas.........ccccocevvvrveiivereciiesnennn, 58

4.1.6 Analisis Regresi Linier Berganda ............cccoccevvevveieennenn. 59

4.1.7 Uji HIPOESIS ..vvevveieciecieeie et 61
4.1.7.1 Koefisien Determinasi (R?) ......ccccoecvvvrvevrrrernnnnn. 61



4172 UJIF o 62

4173 UJIT o 63

4.2 PembaNasan.........ccoiiiiiiieiecie e 66

4.2.1 Pengaruh Pengalaman terhadap Kualitas Audit .............. 66

4.2.2 Pengaruh Etika Profesi terhadap Kualitas Audit.............. 68

4.2.3 Pengaruh Time Budget Pressure terhadap Kualitas Audit 68

4.2.4 Pengaruh Risiko Kesalahan terhadap Kualitas Audit ..... 69

BAB 5 : PENUTUP .ot 71
5.1 SIMPUIAN .o 71

5.2 Keterbatasan
5.3 Saran...

Xi



-
QD
o
o

oSN~ N E

DAFTAR TABEL

Hal
KAP yang diberikan KUISIONET ..........cccoveiiieiiiiie e 47
Rincian Pengiriman dan Pengembalian KuisSioner ...........c.ccceeveinenn, 48
Gambaran Jenis Kelamin ReSpONdeN .........ccccevvveveieeiveic e 49
Gambaran Masa Bekerja RESPONEN ........cccccveviiiieiieiieie e 49
Gambaran Jabatan ReSponden ...........cccccvevevieiiiic s 50
Gambaran Pendidikan Terakhir Responden ...........ccccocvevivvieneenesiinnennn 51
Hasil Uji Statistik DesKriptif ..........ccccoovveiiiiiiiescc e 52
Hasil Uji Validitas .. .

Hasil Uji Reliahi

Xii



Gambar
1.  Rerangka Pemikiran
2. Uji Normal P-P Plot

3.

Uji Heteroskedastisitas

DAFTAR GAMBAR

Xiii



DAFTAR LAMPIRAN

Lampiran

1. KUBSIONET oottt
2. Rekapitulasi Jawaban Responden ...........cccooeveiininininiinieeeee
3. HaSIH OUEPUL SPSS ...

Xiv



